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= Conselho Regiénal de Enfermagem da Bahia

TERMO DE REFERENCIA
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAC
(art. 74, inc. Il alinea “f” da Lei ne 14.133/2021)

1. CONDICOES GERAIS DA CONTRATACAC

1.1. Contratacio de servigo técnico especializado em aperfei¢oamento pessoal, nos termos do art.
74, inc. III, alinea “f” da Lei n® 14.133/2021, a ser realizado por meio de inscrigdo em Curso
Presencial, promovido pela IOC Capacitagdo Ltda — ONE Cursos, para participagdo no “I
Encontro de Capacitagdo em Licitagbes e Contratos Administrativos”.

1.2. A capacitagdo sera para 04(quatro) colaboradores do Coren-BA, a saber, Rebeca da Silva Melo
(Gabinete da Presidéncia), Marcelo Cunha Barata (PROGER), Rita de Cassia Neves de Souza
(APG) e Elisangela Conceigdo Assis de Santana (CPL).

1.3. O evento acima citado esta previsto para acontecer dos dias 28 a 30 de abril deste ano, na

cidade de Espirito Santo - ES, nos termos da tabela abaixo, conforme proposta apresentada:

Item | Especificagdo Local de | Qid Periodo Prego Total
Execucao
01 04(quatro) Sheraton 04 28 a 30 de | R$17.160,00
Inscricdes no ™I | Vitoria Hotel — abril de
Encontro de | Espirito 2025
Capacitacdo em | Santos - ES
Licitagbes e
Contratos

Administrativos.”

1.4. O prazo de vigéncia da contratagdo € de 04{quatro) meses, contado da data de assinatura da
Ordem de Servico, na forma do art. 105, da Lei 14.133/21.

1.5, O custo estimado total desta contratacdo é de R$17.160,00 (dezessete mil cento e sessenta
reais), composto por 4 inscrigdes no unitario de R$4.290,00 (quatro mil duzentos e noventa

reais), para cada inscrigdo.

2. FUNDAMENTAGAO LEGAL DA CONTRATAGAO
2.1. Art. 74, IIT, "f" da Lei Federal n® 14.133/2021.
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3. JUSTIFICATIVA E DESCRICAO DA CONTRATACAO

3.1,

3.2.

3.3.

3.4.

A capacitacio de servidores é um dos requisitos estabelecidos na Constituigdo Federal para a
promocao na carreira (CF, art. 39, § 2°) e tem o objetivo de desenvolver as qualidades
necessarias para o desempenho satisfatorio de suas atribuigbes, com a conseguente melhoria

dos servicos publicos prestados a sociedade.

O art. 18, §19, inciso X, e art. 169, §3©, I, todos da Nova Lei de LicitagBes - Lei 14.133/21,
traz ao Orgdo Publico a competéncia de promover a capacitagdo aos seus servidores
envolvidos nas diversas fases no que se refere a Licitacdo e a todos os envolvidos nos
procedimentos de compra e contratagde (processos licitatorios; dispensas; inexigibilidades),
tendo em vista a construgdo de conhecimentos e a observancia aos principios elencados no
art. 52 da Lei 14.133/21, afim de aprimorar a execugao das atividades pertinentes, cumptindo
assim, 0s principios regentes da administracdo publica e em atendimento da finalidade e

interesse plblico.

E notdrio que as normas que regem as aquisicdes de bens e servigos pela Administragio
encontram-se em constante mudancga, diante do surgimento da nova legislagdo, Lei n9
14.133/2021, que rege as aquisicdes e contratos, sendo de suma importéncia a realizagao de

treinamentos aos servidores, diante das ditas mudangas na legislacao;

A qualificacdo dos servidores deste Conselho, que compoOe a estrutura de formalizagdo das
contratagGes, para a administracac do bem publico e com a finalidade de controlar e executar
os procedimentos licitatdrios, de dispensa e inexigibilidade de licitacdo, mostra-se medida
necessaria, no intuito de promover o aperfeicoamento dos mesmos, sendo este ja inclusive o
entendimento do Tribunal de Contas da Unido, conforme abaixo descritos:

YAcdrdso n® 730/2019 — Plendrio 9.4. com fundamento no art. 250, inciso
I, Regimento Intermo do Tribunal, recomendar ao omissis que avalie a
conveniéncia e a oportunidade de se associar & oulros drgdos e entidades
locars, [...J, a fim de viabilizar a participagéo de seus servidores em eventos
de capacitagdo voltados 8 gestio de licitagdes e contratos;”

“cdrdio n® 1.007/2018 — Plendrio 9.3. determinar a0 ornissis gue elabore,
sob supernvisdo da [... ], plano de agbes, com prazos, metas e responsavers,
com Vistas a equacionar definitivamente as disfungBes e deficiéncias
identificadas no mbito do Servigo de Licitagses e Contratos e que levaram
3o Uso excessivo de dispensas emergenciais de licitacéo, com inclusdo de
medidas como as seguintes, se ainda ndo implementadas: [...] 9.3.2.

adocdo de programa continuado de treinamentos dos profissionals gue
atuam na drea e em oulras unidades correlatas, Inclusive quanto a0 correto
uso dos sistemas operacionals aplicavels;”
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YAcord5o n® 544/2016 - TCU — 12 Gimara 1.7, Determinar 30 omissis, cor
fundamento no art. 208, § 29 do RI/TCY, que elabore um plano de agso,
no prazo de 90 dias, contempiando as seguintes medidas: 1.7.2. promogdo
da capacitacdo dos servidores da drea técnica para manuseio da ferramenta

oferecida no Sistema Comprasnet,”

“edrddo n° 3.707/2015 ~ TCU — 12 Camara 1.7.1 Recomendar ac omissis,
com fundamento no art. 250, inciso Ill, do Regimento Interno do TCU, que:
1.7.1.1 promova a capacitacdo continuada dos agentes responsadvels pela
elaboracdo de procedimentos licitatorios e adote, formaimente, medidas
administrativas gue cofbam a restrigdo 8 competitividade na elaboragio de

procedimentos faitatorios;”

“Acdrddo n© 1.709/2013 — TCU - Plendrio Acdrdio 9.1.3. institua politica de
capacitagio para os profissionais do {omissis), de forma regulamentada,
comn o objetivo de estimular o aprimoramertto de seus recursos umanos,
especialmente aqueles correlacionados com as dreas de licitagdes e
contratos, planejamento € execucio orgamentdria, acompanhamento e
fiscalizacdo contratual e outras dreas da 7 esfera administrativa, de modo
a subsidiar melhorias no desenvolvimento de atividades nas dreas de
suprimentos/compras, licitacoes/contratos e recebimento e afesto de
servigos. (TCU. Acdrddo 1.709/13 — Plendrio). ”

“dcdrddo n® 8,.233/2013 — TCU — Primeira Cémara 1.7, Dar ciéncia & f...]
sobre as seguintes impropriedades: [..J 1.7.3 ndo realizagdo, para os
servidores que atuam na drea de ficitages e contratos, de treinamentos
sobre ficitagBes sustentdveis, fiscalizagdo de contratos, servicos continuos &
outros correlatos, conforme recomendado no Acdrdio 4.529/2012-TCU-14
Cémara. (TCU. Acdrdio 8.233/13 — Primeira Camara).”

3.5. Entende-se sobre o enquadramento da presente contratagao, a viabilidade de inexigibilidade
de licitacSo, com base no Art. 74, I1I, "f" da Lei Federal n® 14.133/2021, pelos seguintes

fundamentos:
3.5.1. Trata-se de servico técnico especializado com empresa de notoria
especializagao,
3.5.2 Finalidade de treinamento e aperfeicoamento pessoal;
3.5.3. Profissionais de notoria especializa¢éo;
3.5.4. Apresenta servigo a ser prestado de natureza singular.

Rua General Labatut, 273, Barris
Salvador- BA

CEP: 40070-100

Tel: (71} 3277-3100
www.coren-ba.gov.br



3.6. A presente contratacdo possui a finalidade de capacitag@o para os colaboradores acima
citados, no evento intitulado de “I Encontro de Capacitacao em Licitagdes e Contratos
Administrativos”, promovido pela empresa I0C Capacitacdo Ltda — One Cursos, previsto
para acontecer nos dias 28 a 30 de abril deste ano, na cidade de Espirito Santo/ES, de

acordo dindmica abaixo detalhada, conforme programacao divulgada:

CONTEUDO PROGRAMATICO:

28/04/2025 ~

Credenciamento - Horario: 7h30 as 8h20 28/04/2025 -
Abertura do Evento - Horarfo: 8h30 28/04/2025 -

Palestrante Ministro Benjamin Zymler - Horario: 8h30 as 12h30

Tema: Transformacgdo no Controle Externo juntamente com as Inovagdes da Lei de Licitagfes
n? 14.133/21(NLLC)

Palestrante Monique Simdes - Horario: 14h as 16h

Tema: A Importdncia do Planejamento e sua Transparéncia. Estudo Técnico Preliminar e Mapa
de Risco como Instrumentos de Planejamento na Contratag3o.

Palestrante Rafael Jardim - Hordrio: 16:15 as 18:15h

Tema: SituacOes Atipicas durante Habilitagdo nas LicitacBes e Questbes Controversas nas
Contratactes Jurisprudéncia dos Tribunais.

29/04/2025 -
Palestrante Michelle Velos - Horario: 8h30 as 10h30h

Tema: Contratagbes Eletronicas no Ambiente Digital. As Vantagens e Aplicabilidades da
Modalidade Pregdo, na Forma Eletrénica.

Palestrante Ricardo Brito Horario: 10h45 as 12h30

Tema: Problemas na Obtencdo da Estimativa de Pregos nas ContratacBes Pablicas, de acordo
com os Incisos do Artigo 23 da NLL. Dificuldades dos Estados e Municipios na Realizacdo da
Pesquisa de Pregos.

Palestrante Anderson Pedra - Horario: 14h as 18h

Tema: Principais Vicios no Contrato Administrativo. Responsabilizac8o do Agente Publico por
Omissdo na Fiscalizacdo e na Gestdo do Contrato Administrativo

30/04/2025 -
Palestrante Jander Leat - Horario: 8h30 as 10h30

Tema: Contratacdes Sustentdveis no Mundo ESG. Desafios da Implementacio da
Sustentabilidade nas Compras Publicas.

Palestrante Raquel Carvalho - Hordrio: 10h45 as 12h30

Tema: Polémicos em Contratacio Direta Dispensa de Licitagdo x Inexigibilidade,
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Palestrante Ronny Charles - Horario: 14h as 18h

Tema: Problemas e SolugBes nas LicitagBes para Microempresas € Empresas de Pequeno Porte.
Sisterna de Registro de Precos: Estudos Avangados, de Acordo comn a Nova Regulamentacdo.

TALK - SHOW
Dia 29/04/2025 - Anderson Pedra (1 hora de debate com os outros palestrantes do dia)
Dia 30/04/2025 - Jander Leal com debate com Ronny Charles e Raquel Carvalho

3.8. A escolha do prestador do servigo, I0C Capacitagdo Ltda — One Cursos, inscrito no CNPJ sob
n°10.825.457/0001-99, foi feita com base nas seguintes razoes:

a) Contelido programatico a ser contratado;
b) Possibilidade de formacao de especialistas em Licitagbes e Contratos;

¢) Carga horéria de 24(vinte e quatro) horas de aulas com formagao tedrica.

4, DO VALOR DA CONTRATACAO

4.1, O valor total da contratacio é de R$ 17.160,00 (dezessete mil cento e sessenta reais),

conforme proposta comercial.

4.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e indiretas decorrentes da
execuciio do objeto, inclusive tributos e/ou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais € comerciais incidentes e outros necessarios ao cumprimento integral

do objeto da contratagdo.

5. JUSTFICATIVA DO PRECO CONTRATADO
5.1. Em relagdio a este comparativo utilizado, registra-se que é um modelo vélido adotado, o qual
demonstra que o valor a ser pago por este érgéo serd semelthante ao que sera cobrado de
demails interessados que se encontrem na mesma situagdo, em de acordo ao §7°, Art.7, da
IN/SEGES/ME 65/2021.

5.2. A justificativa do prego nos processos de inexigibilidade de licitagdo deve ser realizada com
cautela, razoabilidade e proporcionalidade. Por isso, para demonstrar a razoabilidade de
precos em um processo de inexigibilidade de licitacio, o ideal € que a empresa escolhida
demonstre que os precos ofertados para a Administracdo contratante que guardam
consondncia com os que pratica no mercado, isto €, ofertados para outros drgdos e/ou

outras entidades, conforme comprovado em proposta anexa.

5.3. Ndo é possivel comparar, de forma direta e objetiva, objetos singulares, em relagdo aos

quais ndo existe possibilidade de estabelecer critérios objetivos para tal comparag&o.
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5.4, Assim, a justificativa de precos ndo deve se pautar em eventuais servicos similares existentes
no mercado, haja vista que estamos diante de objeto singular, que ndo pode ser comparado

objetivamente sob nenhum aspecto com outros.

5.5. Importante destacar que, na avaliagdo do prego, deve-se ter em mente que o objeto da
contratacdo envolve servigos técnicos e especializados, prestados por empresa notoriamente

especializada e referéncia de qualidade e exceléncia no que faz.

6. CLASSIFICACAO DO SERVIGO
6.1. O servigo a ser contratado possui natureza de servigo ndo continuado, sem utilizacdo de mao

de obra em regime de dedicacio exclusiva.

6.2. A prestagdo dos servigos nao gera vinculo empregaticio entre os empregados da Contratada
e a Administragdo Contratante, vedando-se qualquer relacdo entre estes que caracterize

pessoalidade e subordinagdo direta.

7. DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE VIDA DO OBJETO

7.1. Contrata¢do da empresa IOC Capacitagdo Ltda - One Cursos, inscrito no CNPJ sob n©
10.825.457/0001-99, visa a participacao de 04(quatro) colaboradores desta Autarquia, a
saber, Marcelo Cunha Barata(PROGER), Elisangela Santana (CPL), Rebeca Melo (Gabinete
Presidéncia) e Rita Souza(APG), no I Encontro de Capacitacdo de LicitagBes e Contratos
Administrativos, previsto para acontecer nos dias 28 a 30 de abril de 2025, na Cidade de

Espirito Santos/ES, com carga horaria de 24h(vinte e quatro) horas/aula.

7.2, Pretende-se com este projeto, qualificar os colaboradores pertencentes ao Gabinete da

Presidéncia, PROGER, Planejamento e Gestdo e a CPL do Coren-BA, para agregar
conhecimentos acerca da legalidade dos processos de contratagBes piblicas e nas atividades

exercidas.

8. DA ESCOLHA DA CONTRATADA

8.1. O IOC Capacitagdo Ltda — One Cursos, atende ao objeto do contrato, por trata-se de uma
empresa com mais de 20 anos de atuacdo no Mercado da Administragdo Publica, com mais
de 60.000 (sessenta mil) servidores capacitados e mais de 90(noventa) cursos voltados

exclusivamente para o setor publico.

8.2. A escolha da contratada, IOC Capacitagdo Ltda — One Cursos, se deu por se tratar de uma
empresa reconhecida no mercado de treinamentos de exceléncia, com avaliagio satisfatéria,

que disponibiliza profissionais de exceléncia, abaixo transcrito:
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COORDENAGAO TECNICA
Ministro Benjamin Zymler

Ministro do Tribunal de Contas da Unido desde 2001, onde ingressou no cargo de Ministro-
Substituto em 1998, por meio de concurso publico de provas e titulos. Ocupou o cargo de
Presidente da Corte de Contas, no Biénio 2011/2012. Mestre em Direito e Estado peia
Universidade de Brasilia — UnB, com vasta experiéncia em Direito Administrativo e Direito
Constitucional. Graduado em Engenharia Elétrica pelo Instituto Militar de Engenharia — IME e
em Direito pela Universidade de Brasilia — UnB. Ministrou cursos e palestras em diversos
institutos, tais como Escola da Magistratura do Distrito Federal e Territrios, Escola da
Magistratura do Trabalho e Escola Superior do Ministério Publico do Distrito Federal e
Territérios. Professor do Centro Universitario de Brasilia — UniCeub. E autor das obras “Direito
Administrativo e Controle”, “O Controle Externo das Concessdes de Servigos Plblicos e das
Parcerias Publico-Privadas”, “Direito Administrativo”, “Politica & Direito: uma visdo
autopoiética”, “Processo Administrativo no Tribunal de Contas da Unido” e “"Regime
Diferenciado de Contratagio~RDC”, “Lei Anticorrupcdo — Lei n® 12.846/2013 — Uma Visdo do
Controle Externo”, “TerceirizacBo — Legislagdo, Doutrina e Jurisprudéncia” e “Novo Regime
Juridico de Licitagdes e Contratos das Empresas Estatais”.

Renny Charles Torres

Advogado. Doutorando em Direito do Estado pela UFPE. Mestre em Direito Econdmico pela
UFPB. Pés-graduado em Direito tributario (IDP). Pés-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP).
Membro da CaAmara Nacional de licitacbes e contratos da Consultoria Geral da Unido (AGU).
Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis de licitagbes publicas comentadas (152
Edicdo. Ed. JusPodivm); Direito Administrativo (142 Edigdo. Ed. JusPodivm); Andlise

econdmica das licitagbes e contratos (Ed. Férum)

Anderson Pedra

Procurador-Geral da ALES. Procurador do Estado {ES). Pés-doutor em Direito (Universidade
de Coimbra). Doutor em Direito do Estado (PUC-SP). Professor de Direito Administrativo da
FDV/ES. Membro fundador do INCP. Autor de obras juridicas.

Rafael Jardim
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Auditor Federal de Controle Externo, € o atual Secretério de Controle Externo do Sistema
Financeiro Nacional do TCU e Ex-Secretario de Combate a Corrup¢éo daquela Corte. Coautor
dos livros “Obras Publicas: comentarios a jurisprudéncia do TCU” — 42 Edigdo, "O RDC e a
Contratacdo Integrada na pratica”, “Lei Anticorrupgao e Temas de Compliance”, “Empresas
Estatais - governanca, integridade, compliance e contratagdes” e "O Controle da
Administra¢do Plblica na Era Digital”. No TCU desde 2005, foi também titular da Secretaria
Extraordinaria de Operagtes Especiais em Infraestrutura, unidade responsavel pela condugio
dos processos relacionados a Operagdo Lava Jato. Foi ainda Diretor da area técnica
responsavel pela fiscalizacdo de rodovias. Ocupou os cargos de Secretario de Fiscalizagao de
Infraestrutura de Petrdleo e também de Fiscalizagdo de Obras de Energia. Coordenou as
fiscalizagGes do TCU atinentes a Copa do Mundo de 2014. Na area de combate a corrupgdo e
integridade, palestrou em eventos internacionais da ONU, OCDE, além de treinamentos para
auditores das Controladorias Gerais de diversos paises na América Latina. Palestrante e
conferencista em temas afetos a engenharia de custos para o setor piblico, ao Regime
Diferenciado de ContratagBes Plblicas (RDC), Empresas Estatais, Compliance, Integridade e
a licitagdes e contratos de obras e servigos de engenharia Formado em engenharia civil pela
Universidade de Brasilia, trabalhou por mais de dez anos na coordenacdo de projetos e

execucao de obras na iniciativa privada.

Ricardo F. Brito

Graduado em Administragéo pela Universidade Federal da Grande Dourados (2008), com MBA
em Administragdo Publica e Gestdo de Cidades (2012) pela Anhanguera-Uniderp e Mestrado
em Administragdo Publica pela Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). Servidor
publico federal da Universidade Federal da Grande Dourados desde 2010. Foi Chefe do Setor
de Administragio do Hospital Universitario da UFGD e Pré-Reitor de Administraggo da UFGD.
Atualmente cedido ao Ministério da Economia para exercer a fun¢io de Coordenador-Geral da
Servigos Compartilhados da Central de Compras. Professor em cursos de especializagéo em
Gestdo Publica Gestdo Publica Municipal e Gestdo em Saude. Possui experiéncia na area de
Gestao Publica, principalmente nos subtemas Logistica na Administracdo Plblica (licitagdes e
contratos), Finangas Publicas, Transparéncia e Sistemas Estruturantes da Administragdo
Plblica (SIASG, ComprasGovBr e DWComprasnet).

Jander Leal dos Santos
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Economista, Bacharel em Direito, Pés Graduado em Direito Ambiental, Formado em Gestao
Plblica pela ENAP, Mestre em Planejamento Estratégico Ambiental, Doutor em Gestao e
Auditoria Ambiental, Professor da Universidade Candido Mendes — Instituto AVM (UCAM/AVM)
no RJ na area de Direito Ambiental, Professor de Gestao Ambiental, Coordenador e Professor
do MBA em Licitacbes e Contratos na UCAM/AVM. Ministra treinamentos na area de Compras
Pdblicas Eletronicas e Formagdo de Pregoeiros. Atuou como Encarregado da Segdo de
LicitacGes e Contratos da Diretoria do Patrimonio Histérico e Documentagao da Marinha. Atuou
como Assessor Juridico de Org3o Federal. Atuou como Docente no Centro de Instrugio
Almirante Newton Braga (Aperfeicoamento e Formagdo de Oficiais da Marinha). Coordenador
e Professor do MBA em Licitaces e Contratos na Universidade Candido Mendes /AVM. Possui

34 anos de experiéncia na area de licitagBes publicas. Atuou como Pregoeiro desde 2000.

Raquel Carvalho

Procuradora do Estado de Minas Gerais; Mestre em Direito Administrativo pela Faculdade de
Direito da UFMG; Professora de Direito Administrativo.

Monique Simdes Soares

Mestre em Administracio Plblica - FGV/R], pds-graduada em Administragdo Publica — CEPER]
e Bacharel em Ciéncias Contabeis. Trabalhando ha 22 anos com Licitagdes Publicas e
Contratos Administrativos. E estatutéria concursada da FAETEC, estando cedida a Secretaria
de Estado de Salde/SES, atuando como Superintendente de Aquisicdo e Contratos.
Anteriormente, Pregoeira e Gerente da Rede de Pregoeiros do Estado do Rio de Janeiro na

Secretaria de Planejamento — SEFAZ/SEPLAG. E professora do CEPERJ, Consultora, Presidente
de Comissao de Licitacio, professora do Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais — IBMEC

e professora de Licitagbes e Contratos Dos Cursos CADEMP/FGY e MBA/FGV. Membro da
Comissdo Permanente de Licitagio do Programa de Renovagdo e Fortalecimento da Gestdo
Publica / Pro-Gestdo e membro da Comissdo Especial de Licitagdo do Programa Nacional de

Apoio & Modernizagio e Gestdio dos Estados e Distrito Federal - PNAGE em atuagéo.

Michelle Veloso Machado

Graduada em Administracio, pés Graduada em Docéncia de Licitagdes & Contratos,
Especializada em Gestdo Plblica e Cursos de Formag&o em Contratagéo Publica. Consultora
em licitagBes e contratos da empresa Support Licitagdes, Analista Publica de Gestdo Municipal,
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atuou na da Secretaria de Obras PMVV/ES. Coordenadora do Setor de Licitagbes da Secretaria
de Administracdo, Pregoeira e Docente do curso de formag3o continuada de servidores
municipais através da Fundagdo Espirito Dantemse de Tecnologia do Espirito Santo. Instrutora
e consultora do Portal de Compras Publicas, Plataforma especializada em compras
governamentais e licitagbes eletronicas - Atuando na capacitagao e atualizagao de Entes
compradores (Prefeituras, 6rgdos Puablicos e fornecedores de todo Pais na utilizagdo sistema
eletrénico e atualizacbes das novas regras de compras publicas - Consuttora do Projeto venda
mais para Municipios e empresas através do Portal em parceria com SEBRAE/SP e membro e

Administradora consultora do CRA-ES

Rodrigo Coelho do Carmo

Conselheiro do Tribunal de Contas do Espirito Santo e Diretor da Escola de Contas Publicas
"Conselheira Mariazinha Vellozo Lucas" (2018-2019). Ocupou os cargos de Conselheiro
Corregedor (2020-2021) e Vice-presidente (2022-2023). Ex-Secretario Municipal de Governo
em Cachoeirc de Itapemirim (2009-2010) e Secretario de Politicas de Trabalho, Assisténcia
Social e Direitos Humanos do Espirito Santo (2011-2013, 2016). Deputado Estadual na
Assembleia Legislativa do Espirito Santo, presidindo as comissdes de Assisténcia Social (2013-
2014), Constituicdo e Justica, Servico Plblico e Redacdo, e Educacgo (2017-2018), além de
atuar como Lider do Governo (2017-2018). Formado em Contabilidade, com Pés-graduacéo

em GestSo Publica.

9. REQUISITOS DA CONTRATAGAO

9.1. O referido evento acontecerd em carater presencial, com a emissio de certificado a cada

participante.

9.2. Nao é admitida a subcontratacdo do objeto contratual.

9.3. Nao havera exigéncia da garantia da contratacio dos artigos 96 e seguintes da Lei n® 14.133,

de 2021, pelas razdes constante neste Termo.
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10. DISPENSA DE ESTUDOS PRELIMINARES

10.1. Tendo em vista que a solugdo para atender & necessidade dessa contratacdo ja é
previamente conhecida e que o valor da contratagdo ora proposta de R$17.160,00 (dezessete
mil cento e sessenta reais) se engquadra nos limites do inciso II do art. 75 da Lei n° 14,133,
de 2021, fica dispensada a elaborac@o dos Estudos Preliminares com fundamento no art. 14
da Instrugao Normativa SEGES/ME n® 58, de 8 agosto de 2022.

11. MODELO DE RECEBIMENTO E ACEITACAO DO OBJETQ
11.1. O objeto da referida contratagdo contempla:
A inscrigao no “I Encontro de Capacitagdo em Licitagbes e Contratos Administrativos”,
para 04(quatro) colaboradores do Conselho Regionai de Enfermagem da Bahig;

O recebimento definitivo sera concretizado apés comprovada a participagdo das
servidoras participantes, por meio da emisséo de certificado.

12. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

12.1. Por meio da realizacdo de procedimento de inexigibilidade de licitagdo, com fundamento na
hipétese do art. 74, inc. III, alinea “f” da Lei n.° 14.133, de 2021, em razéo da notoéria
especializaciio dos instrutores e a robustez do contetudo programético estabelecido, conforme

evidenciado anteriormente.

a) Previamente 3 celebragdo da Ordem de Servigo, a Administragdo verificara o eventual
descumprimento das condigBes para contrata¢do, especialmente quanto & existéncia de

sancao que a impega, mediante a consulta a cadastros informativos oficiais, tais como:
b) SICAF;

c) Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas - CEIS, mantido pela Controladoria-

Geral da Unido (www.portaldatransparencia.gov.br/ceis); e

12.2. Cadastro Nacional de Empresas Punidas — CNEP, mantido pela ControladoriaGeral da Unido

(https://www.portaltransparencia,gov.br/sancoes/cnep).

12.3. A consulta aos cadastros sera realizada em nome da empresa fornecedora e de seu sdcio
majoritario, por forga do artigo 12 da Lei n° 8.429, de 1992, que prevé, dentre as sangbes impostas
ao responsavel pela pratica de ato de improbidade administrativa, a proibicdo de contratar com o

Poder Plblico, inclusive por intermédio de pessoa juridica da qual seja sécio majoritario.

12.4. Caso conste na Consulta de Situagdo do Fornecedor a existéncia de Ocorréncias Impeditivas
Indiretas, o gestor diligenciard para verificar se houve fraude por parte das empresas apontadas no

Relatdrio de Ocorréncias Impeditivas Indiretas.
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12.5. A tentativa de burla sera verificada por meio dos vinculos societarios, linhas de fornecimento

similares, dentre outros.

12.6. O fornecedor sera convocado para manifestagdo previamente a uma eventual negativa de

contratacdo.

12.7. Caso atendidas as condicGes para contratacdo, a habilitagdo do fornecedor sera verificada por

meio do SICAF ou documentos por ele abrangidos.

12.8. E dever do fornecedor manter atualizada a respectiva documentagdo constante do SICAF, ou

encaminhar, quando solicitado pefa Administragao, a respectiva documentacao atualizada.

12.9. Nao serao aceitos documentos de habilitagdo com indicago de CNPJ/CPF diferentes, salvo

aqueles legalmente permitidos.

12.10. Se o fornecedor for a matriz, todos os documentos deverdo estar em nome da matriz, e se o
fornecedor for a filial, todos os documentos deverdo estar em nome da filial, exceto para atestados
de capacidade técnica, caso exigidos, e no caso daqueles documentos que, pela propria natureza,

comprovadamente, forem emitidos somente em nome da matriz.

12.11. Serdo aceitos registros de CNPJ de fornecedor matriz e filial com diferengas de nimeros de
documentos pertinentes ao CND e ao CRF/FGTS, quando for comprovada a centralizagio do

recolhimente dessas contribuicdes.
12.12, Para fins de contratagao, a empresa devera atender aos seguintes requisitos de habilitagdo:
12.13. Habilitagdo Juridica:

12.13.1. Sociedade empresaria, sociedade limitada unipessoal — SLU ou sociedade identificada como
empresa individual de responsabilidade limitada - EIRELI: inscrigBo do ato constitutivo, estatuto ou
contrato social no Registro Piblico de Empresas Mercantis, a cargo da Junta Comercial da respectiva

sede, acompanhada de documento comprobatdrio de seus administradores;

12.13.2. Os documentos apresentados deverdo estar acompanhados de todas as alteracdes ou da

consolidagao respectiva.
12.14. HabilitagGes fiscal, social e trabalhista:
12.14.1. Prova de inscrigdo no Cadastro Nacional da Pessoa Juridica (CNPJ);

12.14.2. Prova de regularidade fiscal perante a Fazenda Nacional, mediante apresentacgo de certiddo
expedida conjuntamente pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) e pela Procuradoria-Geral
da Fazenda Nacional (PGFN), referente a todos os créditos tributarios federais e a Divida Ativa da

UniGo (DAU) por ¢las administrados, inclusive aqueles relativos a Seguridade Social, nos termos da



AW Coren® &

M Conselho Reg-ianal de Enfermagem da Bahia

Portaria Conjunta n® 1.751, de 02/10/2014, do Secretério da Receita Federal do Brasil e da

Procuradera-Geral da Fazenda Nacional;
12.14.3. Prova de regularidade com o Fundo de Garantia do Tempo de Servigo (FGTS);

12.14.4. Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacgao de certid3o negativa ou positiva com efeito de negativa, nos termos do Titulo VII-A da

Consolidacdo das Leis do Trabalho, aprovada pelo Decreto-Lei n® 5.452, de 1° de maic de 1943;

12.14.5. Prova de inscri¢io no cadastro de contribuintes municipal, se houver, relativo ao domicilio

ou sede do fornecedor, pertinente ao seu ramo de atividade e compativel com o objeto contratual;

12.14.6. O fornecedor enquadrado como microempreendedor individual que pretenda auferir os
beneficios do tratamento diferenciado previstos na Lei Complementar n. 123, de 2006, estara

dispensado da prova de inscrigdo nos cadastros de contribuintes estadual e municipal.

12.14.7. Prova de regularidade com a Fazenda Municipal ou Distrital do domicilio ou sede do

fornecedor, relativa a atividade em cujo exercicio contrata ou concorre;

12.14.7.1. Caso o fornecedor seja considerado isento dos tributos municipais ou distritais
relacionados ao objeto, devera comprovar tal condigdo mediante a apresentago de certiddo ou
declaragio da Fazenda respectiva do seu domicilio ou sede, ou por meio de outro documento

equivalente, na forma da respectiva legislagao de regéncia.

13. PAGAMENTO
13.1. PRECO

13.1.1. O valor total da contratacio é de R$ 17.160,00 (dezessete mil cento e sessenta reais),

conforme proposta comercial,

13.1.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordindrias diretas e indiretas decorrentes
da execucio do objeto, inclusive tributos efou impostos, encargos sociais, trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de administragdo, seguro e outros necessarios

ao cumprimento integral do objeto da contratagdo.
13.2. FORMA DE PAGAMENTO

13.2.1. O pagamento sera realizado através de ordem bancaria, para crédito em banco, agéncia e

conta corrente indicados pelo contratado.

13.2.2. Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a ordem bancaria

para pagamento.
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13.3. PRAZO DE PAGAMENTO

13.3.1. O pagamento serd efetuado no prazo méximo de até 30 (trinta) dias, contados do

recebimento da Nota Fiscal ou Fatura.

13.3.2. Considera-se ocorrido o recebimento da nota fiscal ou fatura quando ¢ drgéo contratante

atestar a execugdo do objeto do contrato.

13.3.3. No caso de atraso pelo Contratante, os valores devidos ac contratado serdo atualizados
monetariamente entre o termo final do prazo de pagamento até a data de sua efetiva realiza¢3o,

mediante aplicacdo do indice IPCA de corregdo monetaria
13.4. CONDIGOES DE PAGAMENTO

13.4.1. A emissdo da Nota Fiscal ou Fatura serd precedida do recebimento definitive do objeto da

contratacdo, conforme disposto neste instrumento.

13.4.2. Quando houver glosa parcial do objeto, o contratante devera comunicar a empresa para que

emita a nota fiscal ou fatura com o valor exato dimensionado.

13.4.3. O setor competente para proceder o pagamento deve verificar se a Nota Fiscal ou Fatura

apresentada expressa 0s elementos necessarios e essenciais do documento, tais como:
a) o prazo de validade;

b) a data da emissac;

¢) os dados do contrato e do 6rgdo contratante;

d) o periodo respectivo de execugdo do contrato;

e) o valor a pagar; e

f) eventual destagque do valer de retengdes tributdrias cabiveis.

13.4.4. Havendo erro na apresentacdo da Nota Fiscal ou Fatura, ou circunstancia que impeca a
liquidagdo da despesa, o pagamento ficara sobrestado até que o contratado providencie as medidas
saneadoras. Nesta hipotese, o prazo para pagamento iniciar-se-d4 apds a comprovagio da

regularizagao da situagdo, ndo acarretando qualquer dnus para o contratante;

13.4.5. A Nota Fiscal ou Fatura devera ser obrigatoriamente acompanhada da comprovacio da
regularidade fiscal, constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletrSnicos oficiais ou a documentagdo
mencionada no art. 68 da Lei n® 14.133, de 2021.

13.4.6. Previamente & emissdo de nota de empenho ¢ a cada pagamento, a Administracio deverd

realizar consulta ao SICAF para:
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a) verificar a manutencgao das condigoes de habilitacdo exigidas no edital;

b) identificar possivel razdo que impeca a participagdo em licitagdo, no ambito do érgdo ou entidade,

proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias impeditivas indiretas.

13.4.7. Constatando-se, junto ac SICAF, a situagdo de irregularidade do contratado, sera
providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis, regularize sua
situagdo ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O prazo podera ser prorrogado uma vez, por

igual periodo, a critério do contratante.

13.4.8. Nao havendo regularizacdo ou sendo a defesa considerada improcedente, ¢ contratante
devera comunicar aos Orgdos responsaveis pela fiscalizagdo da regularidade fiscal quanto a
inadimpléncia do contratado, bem como quanto a existéncia de pagamento a ser efetuado, para que

sejam acionados 0s meios pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos,

13.4.9. Persistindo a irreqularidade, o contratante devera adotar as medidas necessarias a rescisdo
contratual nos autos do processo administrativo correspondente, assegurada ao contratado a ampla

defesa.

13.4.10. Havendo a efetiva execugao do objeto, os pagamentos serao realizados normaimente, até
que se decida pela rescisdo do contrato, caso o contratado ndo regularize sua situagdo junto ao
SICAF.

13.4.11. Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na legislagéo aplicavel.

13.4.11.1. Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, no pagamento serdo

retidos na fonte os percentuais estabelecidos na legislagao vigente.

13.4.12. O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei Complementar
n® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos impostos e contribuigbes abrangidos
por aquele regime. No entanto, o pagamento ficard condicionado a apresentacio de comprovagio,
por meio de documento oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida

Lei Complementar.

14. OBRIGACOES DA CONTRATANTE

S&0 obrigacbes do Contratante:

14.1.1. Exigir o cumprimento de todas as obrigagbes assumidas pelo Contratado, de
acordo com o contrato e seus anexos;

14.1.2, Receber o objeto no prazo e condigbes estabelecidas neste Termo de
Referéncia;
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14.1.3. Notificar a Contratada sobre qualquer irregularidade encontrada na
execugdo do objeto;

14.1.4. Aplicar ao Contratado sangSes motivadas pela inexecucao total ou parcial do
Contrato;
14.1.5. Prestar & Contratada, em tempo habil, as informages e os esclarecimentos

eventualmente necessarios a prestagdo dos servigos;

14.1.6. A Administragdo ndo responderd por quaisquer compromissos assumidos
pelo Contratado com terceiros, ainda que vinculados a execugéo do contrato, bem como
por qualquer dano causado a terceiros em decorréncia de ato do Contratado, de seus
empregados, prepostos ou subordinados.

OBRIGAGOES DA CONTRATADA
15.1. O Contratado deve cumprir todas as obrigagSes constantes neste Termo de
Referéncia, assumindo como exclusivamente seus os riscos e as despesas decorrentes
da boa e perfeita execucdo do objeto, observando, ainda, as obrigagbes a seguir
dispostas:
15.1.1. Executar o objeto conforme especificacbes deste Termo de Referéncia e de sua
proposta;

15.1.2. Reparar, corrigir, remover, reconstruir ou substituir, as suas expensas, no total ou
em parte, no prazo fixado pelo fiscal do contrato, os servigos nos quais se verificarem vicios,
defeitos ou incorregbes resultantes da execugao ou dos materiais empregados;

15.1.3. Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes da execucdo do objeto, bem
como por todo e qualquer dano causado a Administragéo ou terceiros, nao reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagdo ou o acompanhamento da execugdo contratual pelo
contratante, que ficara autorizado a descontar dos pagamentos devidos ou da garantia, caso
exigida no edital, o valor correspondente aos danocs sofridos;

15.1.4. Nao contratar cOnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por
afinidade, até o terceiro grau, de dirigente do contratante ou do Fiscal ou Gestor do contrato,
nos termos do artigo 48, paragrafo (nico, da Lei n® 14.133, de 2021;

15.1.5. Quando ndo for possivel a verificacio da regularidade no Sistema de Cadastro de
Fornecedores — SICAF, a empresa contratada devera entregar ao setor responsavel pela
fiscalizagdo do contrato, até o dia trinta do més seguinte ao da prestacdo dos servigos, os
seguintes documentos:

1) prova de regularidade relativa a Seguridade Social;
2) certiddo conjunta relativa aos tributos federais e a Divida Ativa da Unido;

3) certiddes gue comprovem a regularidade perante a Fazenda Municipal ou Distrital do
domicilio ou sede do contratado;

4) Certiddo de Regularidade do FGTS — CRF; e
5} Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas — CNDT;
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15.1.6. Responsabilizar-se pelo cumprimento das obrigagbes previstas em Acordo, Convengao,
Dissidio Coletivo de Trabalho ou equivalentes das categorias abrangidas pelo contrato, por todas
as obrigacdes trabalhistas, sociais, previdenciarias, tributarias e as demais previstas em legislacéo
especifica, cuja inadimpléncia néo transfere a responsabilidade ao Contratante;

15.1.7. Comunicar ao CFQ, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas, qualquer ocorréncia anormal
que atrase a entrega do objeto;

15.1.8. Prestar todo esclarecimento ou informagdo solicitada pelo Contratante ou por seus
prepostos, garantindo-lhes o acesso, a qualquer tempo, aos documentos relativos a execucéo do
servico.

15.1.9. Paralisar, por determinacdo do Contratante, qualquer atividade que ndo esteja sendo
executada de acordo com a boa técnica ou que ponha em risco a seguranca de pessoas ou bens
de terceiros.

15.1.10. Conduzir os trabalhos com estrita observancia as normas da legislacdo pertinente,
cumprindo as determinagbes dos Poderes Phblicos, mantendo sempre limpo o local dos servicos
e nas melhores condigdes de seguranca, higiene e disciplina.

15.1.11. Submeter previamente, por escrito, ao Contratante, para andlise e aprovacao, quaisquer
mudangas nos métodos executivos que fujam as especificacbes do memorial descritivo ou
instrumento congénere.

15.1.12. Nao permitir a utilizagdo de qualquer trabalho do menor de dezesseis anos, exceto na
condigdo de aprendiz para os maiores de quatorze anos, nem permitir a utifizagdo do trabalho do
menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre;

15.1.13, Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condigBes exigidas para habilitacdo e qualificacdo nesta contratagdo direta.

15.1.14, Guardar sigilo sobre todas as informagbes obtidas em decorréncia da execucdo do
objeto;

15.1.15. Arcar com o 06nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos
quantitativos de sua proposta, inclusive quanto aos custos varidveis decorrentes de fatores
futuros e incertos, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta ndo
seja satisfatdrio para o atendimento do objeto da contratacdo, exceto quando ocorrer algum dos
eventos arrolados no art. 124, II, d, da Lei n® 14.133, de 2021; e

15.1.16. Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal, estadual ou municipal,
as normas de seguranga do Contratante.

16. SANCOES ADMINISTRATIVAS

16.1. Comete infragdao administrativa, nos termos da Lei n® 14.133, de 2021, o Contratado que:
a) der causa a inexecugao parcial do contrato;

b) der causa & inexecucio parcial do contrato que cause grave danc a Administragdo ou ao

funcionamento dos servigos pUblicos ou ao interesse coletivo;
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c) der causa a inexecugéo total do contrato;
d) deixar de entregar a documentagao exigida para o certame;
e) ndc manter a proposta, salvo em decorréncia de fato superveniente devidamente justificado;

f) ndo celebrar o contrato ou ndo entregar a documentacio exigida para a contratagdo, quando

convocado dentro do prazo de validade de sua proposta;

g) ensejar o retardamento da execucdo ou da entrega do objeto da contratagdo sem motivo

justificado;

h) apresentar declaragdo ou documentag3o falsa exigida para o certame ou prestar declaracéo falsa

durante a dispensa eletronica ou execugdo do contrato;

i} fraudar a contratagio ou praticar ato fraudulento na execugio do contrato;

j) comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude de qualquer natureza;

k) praticar atos ilicitos com vistas a frustrar os objetivos da contratagao;

1} praticar ato lesivo previsto no art. 5¢ da Lei n® 12.846, de 1° de agosto de 2013,

16.2. Serao aplicadas ao responsavel pelas infragbes administrativas acima descritas as seguintes

sangoes:

I - Adverténcia, quando o Contratado der causa a inexecugdo parcial do contrato, sempre que nao
se justificar a imposicéo de penalidade mais grave;

II - Impedimento de licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas nas alineas b, ¢, d,
e, f e g do subitem acima deste Contrato, sempre que ndo se justificar a imposicao de penalidade

mais grave;

III - Declaracio de inidoneidade para licitar e contratar, quando praticadas as condutas descritas
nas alineas h, i, j, k e | do subitern acima deste Contrato, bem como nas alineas b, ¢, d, e, fe g, que

justifiguem a imposicdo de penalidade mais grave.
IV - Multa:

1. moratdria de 2% (dois por cento) por dia de atraso injustificado sobre o valor da parcela

inadimplida, até o limite de 15 (quinze) dias;

a) O atraso superior a 30 (trinta) dias autoriza a Administragio a promover a rescisdo do contrato
por descumprimento ou cumprimento irregular de suas clausulas, conforme dispoe o inciso I do art.
137 da Lei n® 14.133, de 2021.

2. compensatdria de 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato, no caso de inexecugao

total do objeto;
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16.3. A aplicacio das sangGes previstas neste Contrato ndo exclui, em hipotese alguma, a obrigagdo

de reparagdo integral do dano causado a Contratante.

16.4. Todas as sangOes previstas neste Contrato poderdo ser aplicadas cumulativamente com a

multa.

16.4.1. Antes da aplicagdo da multa sera facultada a defesa do interessado no prazo de 15 (quinze)

dias dteis, contado da data de sua intimagao.

16.4.2. Se a multa aplicada e as indenizagfes cabiveis forem superiores ao valor do pagamento
eventualmente devido pelo Contratante ac Contratado, além da perda desse valor, a diferenca sera

descontada da garantia prestada ou sera cobrada judicialmente.

16.4.3. Previamente ao encaminhamento a cobranga judicial, a multa poderd ser recolhida
administrativamente no prazo maximo de 15 (quinze) dias, a contar da data do recebimento da

comunicagao enviada pela autoridade competente.

16.5. A aplicacdo das sangOes realizar-se-a em processo administrativo que assegure o contraditério
e a ampla defesa ao Contratado, observando-se o procedimento previsto no caput e paragrafos do
art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, para as penalidades de impedimento de licitar e contratar e de
declaracdo de inidoneidade para licitar ou contratar.

16.6. Na aplicacao das sangOes serao considerados:
a) a natureza e a gravidade da infracio cometida;
b) as peculiaridades do caso concreto;

c) as circunstancias agravantes ou atenuantes;

d) os danos que dela provierem para o Contratante;

e} a implantagdo ou o aperfeigoamento de programa de integridade, conforme normas e orientages

dos orgaos de controle.

16.7. Os atos previstos como infragBes administrativas na Lei n® 14.133, de 2021, ou em outras leis
de licitacGes e contratos da Administracdo Plblica que também sejam tipificados como atos lesivos
na Lei n® 12.846, de 2013, serdo apurados e julgados conjuntamente, nos mesmos autos,

observados o rito procedimental e autoridade competente definidos na referida Lei.

16.8. A personalidade juridica do Contratado podera ser desconsiderada sempre que utilizada com
abuso do direito para facilitar, encobrir ou dissimular a pratica dos atos ilicitos previstos neste
Contrato ou para provocar confusdo patrimonial, e, nesse caso, todos os efeitos das sangoes
aplicadas a pessoa juridica serdo estendidos aos seus administradores e sdcios com poderes de

administracio, a pessoa juridica sucessora ou & empresa do mesmo ramo com relagdo de coligagao
Rua General Labatut, 273, Barris

Salvador- BA

CEP: 40070-100

Tel: {71) 3277-3100

www.coren-ba.gov.br



ou controle, de fato ou de direito, com o Contratado, observados, em todos os casos, o contraditorio,

a ampla defesa e a obrigatoriedade de andlise juridica prévia.

16.9. O Contratante devera, no prazo méximo 15 (quinze) dias Uteis, contado da data de aplicagdo
da sancio, informar e manter atualizados os dados relativos as sangdes por ela aplicadas, para fins
de publicidade no Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas (Ceis) e no Cadastro

Nacional de Empresas Punidas (Cnep), instituidos no dmbito do Poder Executivo Federal.
16.10. As san¢bes de impedimento de licitar e contratar e declaracéo de inidoneidade para licitar ou

contratar sdo passiveis de reabilitagdo na forma do art. 163 da Lei n® 14.133, de 2021.

17. ADEQUAGCAO ORCAMENTARIA
As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de recursos em dotagdo

orcamentaria, exercicio 2024, na classificacdo abaixo:

17.1.1. A contratagdo sera atendida pela seguinte dotagao:

I) Elemento de Despesa: 6.2.2.1.1.33.90.39.002.018 — Palestras, Cursos, Treinamento E
Selecdo de Pessoal.

18. A dotacdo relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada apds aprovacio da
Lei Orcamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

Salvador-Ba, 08 de abril de 2025

Rebeca da Silva Melo

Assessoria Gabinete da Presidéncia — Coren-BA
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APRESENTACAO DA EMPRESA

Brasilia/DF, 08 de abril de 2025
Ao Conselho Regional de Enfermagem da Bahia

A One Cursos foi fundada ha mais de 21 anos e se consolidou com especializagdo em
treinamento, capacitagio e desenvolvimento de recursos humanos para organizagoes
publicas e privadas. Ao longo de sua trajetéria, a One Cursos/loc Capacitagdo/One
Eventos vem ampliando sua atuacéo em diversas capitais do Brasil, promovendo uma
gama variada de solugdes educacionais, incluindo:

» Cursos abertos e fechados (In Company)
+ Treinamentos

« Simpésios

« Seminarios

« Congressos

« Conferéncias

» Workshops

« Consultorias

Esses servicos sdo ministrados por profissionais altamente qualificados, como consultores,
conferencistas e professores especializados em diversas areas de interesse, tanto no setor
publico guanto no privado. Nosso time é cuidadosamente selecionado entre os melhores
profissionais do mercado, garantindo o mais alto padréo de qualidade.

Além de desenvolver estratégias que impuisionam o sucesso de nossos clientes, a One
Cursos/One Eventos/loc Capacitagdo se destaca por seu compromisso inabalavel com a
ética, transparéncia, independéncia e exceléncia técnica em todos os servigos prestados.
Nossa abordagem € sempre pautada pela busca do aprimoramento constante e pelo impacto
positivo no desenvolvimento de pessoas e organizagdes.

S——

Atestamos a notdria competéncia da One Cursos/One Eventos/loc Capacitagdo, que organiza cursos
ha mais de 21 anos, tendo como especializagiao a Administracdo Publica com mais de 90 cursos
abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com mais de 60.000 servidores
capacitados.

Declaramos que os programas dos cursos da One Cursos/One Eventos/ loc Capacitagéo, séo
oferecidos considerando variaveis intangiveis, ndo sendo possivel sua equiparacdo no mercado,
por meio de credibilidade, competéncia da empresa, experiéncia do professor, carga horaria e conforto,
proporcionando ao cliente um resultado superior no aprendizado, incomparavel no mercado.

Miss&o: Transformar o conhecimento em valor para o beneficio de nossos clientes, oferecendo
cursos e produtos de qualidade que contribuam para o crescimento profissional e pessoal das
instituicées.

www.onecursos.com.br
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Visdo: Ser reconhecida como a melhor empresa de Treinamento, Capacitagédo e Consultoria do
mercado, consoclidando a lideranga e ampliando nossa atuagéo em todo o territorio nacional.

Valores:

A One Cursos/One Eventos/loc Capacitagao prima pela exceléncia na prestagéo de servicos,
sempre buscando superar as expectativas de nossos clientes. Valorizamos a ética profissional
em todas as nossas agbes, fortalecendo diariamente os lagos com nossos parceiros e
consolidando a confianga que depositam em nés.

Com esse compromisso, a One Cursos/One Eventos/ loc Capacitagao continua sendo uma
referéncia no mercado de capacitagdo, proporcionando a transformagdo e o aperfeicoamento
continuo de profissionais e organizagoes.

Dentro de sua programagcio oferece uma relagdo de mais de 90 cursos que atende as mais
diversas areas da Administragdo Publica, como:

+ Juridico, Licitagdo, Contratos, Convénios

e Processo Disciplinar

» Finangas Publicas

« Comunicagio e Eventos

» Logistica e Patrimonio

Gestao de Pessoas (RH) e Legisla¢do de Pessoal

» Aposentadoria

e Previdéncia dos Servidores Publicos e Célculos de Aposentadorias
s Concurso Publico & Elaboracao de Edital

¢ Pericias Oficial Administrativa em Saude

» Direito Administrativo nos Processos de Pessoal
+ Documentos Publicos

¢ Engenharia, Licitagdo e Contratos de Obras

« Tecnologia da Informacao

e Recursos Humanos, Cerimonial

e Gestdo, Gerencial, Secretariado, Administrativo
e Arquivo

¢ Inteligéncia Artificial

s Gestdo Patrimonial na Administragé@o Publica

o Gestao de Almoxarifados

Hoje, com mais de 2.000 cursos realizados para mais de 60.000 servidores, a One Cursos se
destaca como referéncia nacional em treinamentos voltados para a administragao publica.

A One Cursos tem comprometimento com seus clientes, que vai além de realizar eventos.
Compartilhar conhecimento, com Exceiéncia, Transparéncia e Etica profissional de forma que
toda equipe realiza ¢ trabalho com o mesmo objetivo.

www.onecursos.com.br
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Dos Clientes da One Eventos

Compromisso, competéncia, qualidade e exceléncia sdo valores priorizados pela One Cursos/One
Eventos/loc Capacitacdo, reconhecidos pelos seus mais de 1.000 clientes ativos, em sua maioria
instituicbes publicas.

Dentre os clientes, destacamos:

+ SUPREMO TRIBUNAL FEDERAL

» TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

« TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO MARANHAO

« TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL DA PARAIBA

+ PREFEITURA MUNICIPAL DE GUARUJA

« CBTU - CIA. BRASIIEIRA DE TRENS URBANOS - SUPERINTENDENCIA

« POLICIA MILITAR DO ESTADO DO RIO DE JANEIRO-PMERJ

+ TRIBUNAL REGIONAL DO TRABALHO 13° REGIAO - PB

» UNIVERSIDADE FEDERAL DE PERNAMBUCC

+ SECRETARIA ESTADUAL DE SAUDE

*»  SUPERIOR TRIBUNAL MILITAR - STM

» SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE

+ SECRETARIA DE ESTADO DE FAZENDA DO ESTADC DO PARA — SEFA

+  AGENCIA NACIONAL DO PETROLEO, GAS NATURAL E BIOCOMBUSTIVEIS - ANP
« BNDES - BANCO NACIONAL DESENV. ECONOMICO E SOCIAL

s  TRIBUNAL REGIONAL ELEITORAL - TRE/ SP

» INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAQ, CIENCIA E TECNOLOGIA DE ALAGOAS - CAM PUS JATIUCA
« AGENCIA NACIONAL DE SAUDE SUPLEMENTAR — ANS

» INSTITUTO FEDERAL DE EDUCAGAO, CIENCIA E TECNOLOGIA DO PIAUI
» SECRETARIA. DE ESTADO DE SAUDE DO ACRE

» CAMARA DE VEREADORES DE JOINVILLE

» SECRETARIA DE ESTADO DE MEIO AMBIENTE - SEMA

+ SECRETARIA DE ESTADO DE SAUDE PUBLICA - SESAP

= TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO AMAZONAS - TCE/AM

«  FUNDO UNICO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RIOPREVIDENCIA

www.onecursos.com.br
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Da Equipe de instrutores

A One Cursos/One Eventos/loc Capacitagdo tem como prioridade na sua equipe de mais de 80
instrutores atuantes, pessoas com o minimo de 10 anos de experiéncia na administragéo publica
e minimo de 5 anos em ministragao de cursos, aliando os conceitos tedricos com a aplicagao
pratica, diferenciando da maioria dos instrutores que se encontram no mercado que nao

vivenciam a realidade dos servidores da administragéo publica.

Dentre sua relagdo de instrutores, destacamos:

¢ Ministro Benjamin Zymler ¢ Marizio Martins da Costa
e Jorge Ulisses Jacoby Fernandes s Marcio Motta
¢ Arllington Campos Sousa s Mauricio Roberto de Souza Benedito
¢ André Pachione Baeta » Michelle Gomes Heringer Caldeira
¢ André Luiz Furtado Pacheco ¢ Monique Simdbes Soares
e Bruno Eduardo Martins + Paulo Alves
» Daércio Santos » Paulo Rosso
¢ Dilmar Teixeira Machado » Rafael Pacheco
e Dr. Eugénio Cesar Fonteles Cabral ¢ Rafael Jardim
» Elizabeth Pontes » Ricardo Franga de Brito
¢ Francisco Glauber Lima Mota ¢ Ricardo Bulgari
¢ Filipe Martins Silva ¢ Rosaura Haddad Barros
e [nés Drumond Marques * Rodney Domingues Silva
¢ Isménia Timo de Castro * Saulo David
¢ Inacio Magalhaes » Sbdnia Cerqueira
+ Jose Afonso Pires Ferreira Junior s Suely Botelho Cobucci
+ Luciano Ribeiro Pereira » Tania de Avila
¢ Luiz Eduardo Muradas Martins » Thiago Bergmann Queiroz
¢ Marcos César Carneiro da Mota « VAnia Prisca Dias Santiago
» Maria Rosangela da Cunha
- s

WWW.onecursos.com.br
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PROPOSTA DE PREGOS
{TEM DESCRIGAO CARGA QTDE VALOR VALOR :
HORARIA POR ALUNO POR ALUNO
3° lote Com desconto |

| Encontro de Capacitagao em
Licitagdes e Contratos
01 Administrativos. Momento de 24 Horas 04 R$ 4.490.00 R$ 4.290,00

Planejar e Realizar a Nova Gestéo.

VALOR TOTAL R$ 17.160,00

VALOR TOTAL POR EXTENSO: Dezessete mil e cento e sessenta reais

INFORMAGOES COMPLEMENTARES

ETAPA DO PRESENCIAL
> LOCAL E DATA: Vitoéria/ES — 28 a 30/04/2025

> Local: Sheraton Vitoria Hotel
> Carga Horaria: 24 horas Horario: 8h30 as18h

OBS: CERTIFIQUE - SE PRIMEIRO SE HOUVE RECEBIMENTO DA CONFIRMACAO DE REALIZACAQO DO
CURSO VIA E-MAIL, PARA DEPOIS EMITIR PASSAGEM E FAZER RESERVA DE HOSPEDAGEM, POIS EM
CASO DO MESMO SER CONFIRMADO EM NOSSO SITE PODE OCORRER CANCELAMENTO DE
SERVIDORES E DIMINUIR O QUORUM, INVIABILIZANDO A REALIZAGAO DO EVENTO.

IMPORTANTE: A justificativa legal para contratagdo dos treinamentos por inexigibilidade de licitagio
pode ser verificada na Lei de Licitagdes e Contratos - Lei n® 14.133/2021, em seu art. 74, Ill. Para justificar
o prego da contratagdo, dispomos de documentos de outros contratos firmados que asseguram a
coeréncia e a razoabilidade do valor de investimento apresentado nessa proposta, e conformidade com
a Orientagdo da AGU n® 17/2009 e Acordio do TCL n® 1,705/2007 - Plenario.

Brasilia/DF, 08 de abril de 2025,

Atenciosam nte

lone Chaves de Oliveira/ Socna Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMOS E CONDICOES GERAIS

RESPONSABILIDADE DA CONTRATADA: IOC Capacitagao

Pagamento de Honorarios do instrutor;

Local para a realizacdo do evento, fornecimento do certificado digital, coffee-break,
Almocgo, material didatico, pasta executiva ou mochila, bloco de anotagao, cracha
de identificagao, apostila, material de apoio).

Pagamento de alimentagao e transporte do instrutor;

No prego total da proposta estio inclusos os custos de tributos, taxas, impostos, méo-de-
obra e honorarios e quaisquer outros que se fizerem necessarios para o fiel cumprimento

do objeto apresentado.

RESPONSABILIDADE DA CONTRATANTE: Coren - BA

AU N NEE NN

Confirmacao das inscrictes dos servidores;
Envio da lista com todos os nomes;

Informar com antecedéncia quaisquer alteragoes;
Envio da nota de empenho;

Efetuar pagamento apés a realizagao do evento.

RESPONSABILIDADE DO PARTICIPANTE:

O cancelamento da inscrigao por parte do participante/inscrito devera ser realizado com 3
(trés) dias Uteis de antecedéncia da realizagéo do evento, ap6s este prazo devera ser feita a
substituicao ou sclicitagcdo de crédito no valor da inscrigéo.

www.onecursos.com.br
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CONDIGCOES GERAIS DE CONTRATACAO

A inscrigdo sera confirmada mediante envio da nota de empenho, ordem de servigo,
autorizacdo de fornecimento, depésito ou outra forma de comprovacdo do pagamento. O
cancelamento da inscrigao, por parte do participante, podera ser realizado no maximo 5 (cinco)
dias uteis antes da data de realizag&o do curso, sendo que, apds este prazo, sera permitido a
substituicdo do aluno ou solicitacdo de carta de crédito no valor da inscrigao para utilizagéo

posterior. A loc Capacitacio reserva-se o direito em adiar, reagendar ou cancelar os cursos, se

houver insuficiéncia de quérum, bem como substituir palestrantes em caso fortuito ou forg-

maior, 0 que nao caracterizara infragao administrativa ou civil, ficando isenta de qualquer

sangao, indenizagao ou repara¢io (material e moral).

Observacio: Ao CONTRATANTE que vier a desistir da participacio apdés o prazo de
cancelamento da inscrigéo, independente da fase ou etapa, ndo sera possivel qualquer

devolugdo de valores pagos e nem o cancelamento da nota de empenho.

www.onecursos.com.br
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| Encontro de Capacitagdo em Licitag6es e Contratos
Administrativos. Momento de Planejar e Realizar a Nova Gestao

Apresentagdo: A Nova lei de LicitagGes e Contratos Administrativos, Lei n® 14.133/2021, modificou,
radicalmente, o sistema de contratagao publica no Brasil, trazendo um viés analitico e moderno as
contratagdes publicas. Diante dessas profundas alteragdes e considerando as respectivas
modificacdes, é importante o aprofundamento sobre o tema, sobretudo em face das polémicas e
controvérsias que estio acontecendo. Este evento sera o Primeiro Enconiro Sudeste de Capacitagao
com renomados palestrantes e assuntos importantes a serem aprofundados, principalmente a
implantagdo de todas as ferramentas e procedimentos nas contratagbes eletronicas. Nesse ano de
2025, iniciando novas gestdes municipais e dando continuidade as gestdes estaduais, sera necessario
mergulhar nesse mar de possibilidades para otimizar os processos de contratagéo, promovendo maior
eficiéncia e eficacia na gestéo publica. Mundo novo das contratagoes, priorizando a governanga e
atendendo na integra, a Unica lei de compras publicas vigente no Brasil.

Objetivo: A capacitagdo em contratos administrativos para novas gestdes é fornecer o
conhecimento aprofundado sobre a legislagdo, praticas de gestdo e conformidade necessarias para
uma administragdo preparada e segura na aplicagéo dos recursos e implementacao de politicas
pUblicas. Esse investimento garante que os gestores possam evitar erros comuns e operar de maneira
eficaz.

Planejamento como prioridade, maior poder de decisao dos gestores, maior controle na gestéo e
fiscalizacdo dos confratos e prevencdo de ineficiéncia e desperdicio do or¢amento, para melhor
atender ao interesse publico.

A gestdo de acordo com a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n® 14,133/21, visa modernizar
e simplificar os processos licitatorios, promovendo maior eficiéncia e competitividade nas contratagGes
publicas. A nova lei trouxe a possibilidade de o gestor inovar em suas agdes, com ferramentas para
flexibilizar e trazer discricionariedade em suas decisdes na era digital.

As compras publicas representaram, nas duas primeiras décadas do século XXI, uma media de
aproximadamente 12% do PIB brasileiro. Este dado comprova a importancia dos contratos
administrativos gue envolvem a Administragdc Plblica e a economia do pais.

A nova lei também enfatiza a necessidade de um relacionamento mais colaborativo entre a
administragdo pulblica e os fornecedores, promovendo uma responsabilidade compartilhada pela
qualidade e entrega dos servigos.

As contratagdes publicas garantem o fornecimento adequado de bens, servigos e obras
indispensaveis para a execugéo de politicas publicas e a manutencédo da estrutura administrativa,
buscando aprimorar a transparéncia, a eficiéncia e a sustentabilidade nas contratagbes publicas, com
impacto direto no desempenho econémico e social do pais.

Publico Alvo:

» Agentes Publicos de Contratagdo e membros das Comissdes de Contratagéo da Administragéo
Direta e Indireta da Unido, DF, Estados e Municipios;

« Pregoeiros, Agentes de Contratagdo e membros de Equipes de Apoio;

+ Presidentes e membros de Comissdes de Licitagao;

» Fiscais e Gestores de Contratos Administrativos;

» Equipes de planejamento estratégico;

» Autoridades superiores;

» Profissionais da Assessoria Juridica,

» Agentes de Controle Interno;

« Agentes responsaveis pelos processos de Contratagéo Direta;

« Servidores 4os setores requisitantes,;

- Demais profissionais atuantes na tramitagdo dos processos de compras e contratagbes plblicas.

www.onecursos.com.br
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Programacgéao do Curso:
28/04/2025 - Credenciamento - Horario: 7h30 as 8h20
28/04/2025 - Abertura do Evento - Horario: 8h30

28/04/2025 - Palestrante Ministro Benjamin Zymler - Horario: 8h30 as 12h30
Tema: Transformagao no Controle Externo juntamente com as Inovacgdes da Lei de Licitagdes n®
14.133/21(NLL.C)

28/04/2025 - Palestrante Monique Simdes - Horario: 14h as 16h
Tema: A Importéncia do Planejamento e sua Transparéncia.
Estudo Técnico Preliminar e Mapa de Risco como Instrumentos de Planejamento na Contratagéo.

28/04/2025 - Palestrante Rafael Jardim - Horario: 16:15 as 18:15h
Tema: Situagdes Atipicas durante Habilitagdo nas LicitagGes e Questtes Controversas nas
ContratagSes Jurisprudéncia dos Tribunais.

29/04/2025 - Palestrante Michelle Velos - Horario: 8h30 as 10h30h
Tema: Contratagbes Eletrénicas no Ambiente Digital.
As Vantagens e Aplicabilidades da Modalidade Pregéo, na Forma Eletrénica.

29/04/2025 - Palestrante Ricardo Brito Horario: 10h45 as 12h30

Tema: Problemas na Obtenc¢éo da Estimativa de Pregos nas Contratagdes Publicas, de acordo com os
Incisos do Artigo 23 da NLL.

Dificuldades dos Estados e Municipios na Realizagdo da Pesquisa de Pregos.

29/04/2025 - Palestrante Anderson Pedra - Horario: 14h as 18h

Tema: Principais Vicios no Contrato Administrativo.

Responsabiliza¢do do Agente Publico por Omisséo na Fiscalizagdo e na Gestao do Contrato
Administrativo

30/04/2025 - Palestrante Jander Leal - Horario: 8h30 as 10h30
Tema: Contratagbes Sustentaveis no Mundo ESG.
Desafios da Implementagéo da Sustentabilidade nas Compras Publicas.

30/04/2025 - Palestrante Raquel Carvalho - Horario: 10h45 as 12h30
Tema: Polémicos em Contratagdo Direta Dispensa de Licitag&o x Inexigibilidade.

30/04/2025 - Palestrante Ronny Charles - Horario: 14h as 18h
Tema: Problemas e Solugbes nas Licitagbes para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte.

Sistema de Registro de Precos: Estudos Avangados, de Acordo com a Nova Regulamentagao.
TALK - SHOW

Dia 29/04/2025 - Anderson Pedra (1 hora de debate com os outros palestrantes do dia)

Dia 30/04/2025 - Jander Leal com debate com Ronny Charles e Raquel Carvalho

www.onecursos.com.br
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DESCRIGAO DOS INSTRUTORES

INSTRUTORES:
Ministro Benjamin Zymler

Ministro do Tribunal de Contas da Unido desde 2001, onde ingressou no cargo de Ministro-Substituto
em 1998, por meio de concurso plblico de provas e titulos. Ocupou o cargo de Presidente da Corte de
Contas, no Biénio 2011/2012. Mestre em Direito e Estado pela Universidade de Brasilia — UnB, com
vasta experiéncia em Direito Administrativo e Direito Constitucional. Graduado em Engenharia Elétrica
pelo Instituto Militar de Engenharia — IME e em Direito pela Universidade de Brasilia — UnB. Ministrou
cursos e palestras em diversos institutos, tais como Escola da Magistratura do Distrito Federal e
Territérios, Escola da Magistratura do Trabalho e Escola Superior do Ministério Pablico do Distrito
Federal e Territérios. Professor do Centro Universitario de Brasilia — UniCeub. E autor das obras
“Direito Administrativo e Controle”, “O Controle Externo das Concessdes de Servigos Publicos e das
Parcerias Publico-Privadas”, “Direito Administrativo”, “Politica & Direito: uma visdo autopoiética”,
“Processo Administrativo no Tribunal de Contas da Unido” e "Regime Diferenciado de Contratagéo—
RDC", “Lei Anticorrupgéo ~ Lei n® 12.846/2013 — Uma Visao do Controle Externo”, “Terceirizagdo —
Legislagio, Doutrina e Jurisprudéncia” e “Novo Regime Juridico de Licitacdes e Contratos das
Empresas Estatais”.

Ronny Charles Torres

Advogado. Doutorandc em Direito do Estado pela UFPE. Mestre em Direito Econdmico pela UFPB.
Pés-graduado em Direito tributario (IDP). Pés-graduado em Ciéncias Juridicas (UNP). Membro da
Camara Nacional de licitagbes e contratos da Consultoria Geral da Unidao (AGU). Autor de diversos
livros juridicos, entre eles: Leis de licitagdes publicas comentadas (15 Edicdo. Ed. JusPodivmy); Direito
Administrativo (142 Edigdo. Ed. JusPodivm); Andlise econdmica das licitagdes e contratos (Ed. Férum)

Anderson Pedra

Procurador-Geral da ALES. Procurador do Estado (ES). Pos-doutor em Direito (Universidade de
Coimbra). Doutor em Direito do Estado (PUC-SP). Professor de Direito Administrativo da FDV/ES.

Membro fundador do INCP. Autor de obras juridicas.
Rafael Jardim

Auditor Federal de Controle Externo, é o atual Secretario de Controle Externo do Sistema Financeiro
Nacional do TCU e Ex-Secretario de Combate a Corrupgéo daguela Corte. Coautor dos livros “Obras
Publicas: comentarios & jurisprudéncia do TCU” — 42 Edigéo, “O RDC e a Contratagéo Integrada na
pratica”, “Lei Anticorrupgio e Temas de Compliance”, “Empresas Estatais - governanca, integridade,
compliance e contratagdes” e “O Controle da Administragéo Publica na Era Digital”. No TCU desde
2005, foi também titular da Secretaria Extraordinaria de Operagoes Especiais em Infraestrutura,
unidade responsavel pela condugédo dos processos relacionados & Operagao Lava Jato. Foi ainda
Diretor da &rea técnica responsavel pela fiscalizagéo de rodovias. Ocupou os cargos de Secretario de
Fiscalizagdo de Infraestrutura de Petrdleo & também de Fiscalizagdo de Obras de Energia. Coordenou
as fiscalizagbes do TCU atinentes a Copa do Mundo de 2014. Na irea de combate 4 corrupgéo e
integridade, palestrou em eventos internacionais da ONU, OCDE, alem de treinamentos para auditores
das Controladorias Gerais de diversos palises na América Latina.

www.onecursos.com.br



¢Tregmg&gessegvanm @ﬁ}{ C Q p QCH-Q ga o

A niimero um em capacitagio Eventos Cor por ativos

Palestrante e conferencista em temas afetos a engenharia de custos para o setor publico, ac Regime
Diferenciado de Contratagdes Publicas (RDC), Empresas Estatais, Compliance, Integridade e a
licitagbes e contratos de obras e servigos de engenharia Formado em engenharia civil pela
Universidade de Brasilia, trabalhou por mais de dez anos na coordenacgio de projetos e execucéo de
cbras na iniciativa privada.

Ricardo F. Brito

Graduado em Administragcéo pela Universidade Federal da Grande Dourados (2008), com MBA em
Administragéo Publica e Gestédo de Cidades (2012) pela Anhanguera-Uniderp e Mestrado em
Administragéo Publica pela Universidade Federal da Grande Dourados (UFGD). Servidor publico
federal da Universidade Federal da Grande Dourados desde 2010. Foi Chefe do Setor de
Administragéo do Hospital Universitario da UFGD e Pré-Reitor de Administragdo da UFGD. Atualmente
cedido ao Ministério da Economia para exercer a fungao de Coordenador-Geral da Servigos
Compartilhados da Central de Compras. Professor em cursos de especializagdo em Gestdo Plblica
Gestédo Publica Municipal e Gestdo em Saude. Possui experiéncia na area de Gestao Publica,
principalmente nos subtemas Logistica na Administracdo Publica (licitacdes e contratos), Finangas
Puablicas, Transparéncia e Sistemas Estruturantes da Administragdo Publica (SIASG, ComprasGovBr e
DWComprasnet).

Jander Leal dos Santos

Economista, Bacharel em Direito, Pés Graduado em Direito Ambiental, Formado em Gestao Ptblica
pela ENAP, Mestre em Planejamento Estratégico Ambiental, Doutor em Gestao e Auditoria Ambiental,
Professor da Universidade Candido Mendes — Instituto AVYM (UCAM/AVM) no RJ na &rea de Direito
Ambiental, Professor de Gestado Ambiental, Coordenador e Professor do MBA em Licitagdes e
Contratos na UCAM/AVM. Ministra treinamentos na area de Compras Publicas Eletrénicas e Formacéo
de Pregoeiros. Atuou como Encarregado da Segdo de Licitagdes e Contratos da Diretoria do Patrimdnic
Histérico e Documentagdo da Marinha. Atuou como Assessor Juridico de Orgao Federal. Atuou como
Docente no Centro de Instrugéo Almirante Newton Braga (Aperfeicoamento e Formagao de Oficiais da
Marinha). Coordenador e Professor do MBA em LicitagGes e Contratos na Universidade Candido
Mendes /AVM. Possui 34 anos de experiéncia na area de licitagdes publicas. Atuou como Pregoeiro
desde 2000.

Raquel Carvalho

Procuradora do Estado de Minas Gerais; Mestre em Direito Administrativo pela Faculdade de Direito da
UFMG; Professora de Direito Administrativo

www.onecursos.com.br
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Monique Simdes Soares

Mestre em Administragcdo Publica - FGV/RJ, pds-graduada em Administragado Plublica — CEPERJ e
Bacharel em Ciéncias Contabeis. Trabalhando ha 22 anos com Licitagoes Publicas e Contratos
Administrativos. E estatutaria concursada da FAETEC, estando cedida & Secretaria de Estado de
Salde/SES, atuando como Superintendente de Aquisicdo e Contratos. Anteriormente, Pregoeira e
Gerente da Rede de Pregoeiros do Estado do Rio de Janeiro na Secretaria de Planejamento —
SEFAZ/SEPLAG. E professora do CEPERJ, Consultora, Presidente de Comisséo de Licitagéo,
professora do Instituto Brasileiro de Mercado de Capitais — IBMEC e professora de Licitagtes e
Contratos Dos Cursos CADEMP/FGV ¢ MBA/FGV. Membro da Comissao Permanente de Licitagio do
Programa de Renovacgéo e Fortalecimento da Gestao Publica / Pré-Gestdo e membro da Comisséo
Especial de Licitagdo do Programa Nacional de Apoio & Modernizag&o e Gestéo dos Estados e Distrito
Federal - PNAGE em atuagao.

Michelle Veloso Machado

Graduada em Administragéo, pés Graduada em Docéncia de Licitagdes & Contratos, Especializada em
Gestédo Publica e Cursos de Formagao em Contratagao Publica. Consultora em licitagdes e contratos da
empresa Support Licitagdes, Analista Publica de Gestao Municipal, atuou na da Secretaria de Obras
PMVV/ES. Coordenadora do Setor de Licitagdes da Secretaria de Administragao, Pregoeira e Docente
do curso de formacio continuada de servidores municipais através da Fundacéo Espirito Dantemse de
Tecnologia do Espirito Santo. instrutora e consultora do Portal de Compras Publicas, Plataforma
especializada em compras governamentais e licitagdes eletrénicas - Atuando na capacitagéo e
atualizagdo de Entes compradores (Prefeituras, rgéos Publicos e fornecedores de todo Pais na
utilizagao sistema eletrénico e atualizagdes das novas regras de compras publicas - Consultora do
Projeto venda mais para Municipios e empresas através do Portal em parceria com SEBRAE/SP e
membro e Administradora consultora do CRA-ES

Rodrigo Coelho do Carmo

Conselheiro do Tribunal de Contas do Espirito Santo e Diretor da Escola de Contas Publicas
"Caonselheira Mariazinha Vellozo Lucas” (2018-2019). Ocupou os cargos de Conselheiro Corregedor
(2020-2021) e Vice-presidente (2022-2023). Ex-Secretario Municipal de Governo em Cachoeiro de
itapemirim (2009-2010) e Secretario de Politicas de Trabalho, Assisténcia Social e Direitos Humanos do
Espirito Santo (2011-2013, 2016). Deputado Estadual na Assembleia Legisiativa do Espirito Santo,
presidindo as comissdes de Assisténcia Social (2013-2014), Constituicao e Justiga, Servigo Publico e
Redacio, e Educagao (2017-2018), além de atuar como Lider do Governo (2017-2018). Formado em
Contabilidade, com Pés-graduagdo em Gestao Publica.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGOES COMPLEMENTARES

A 10C Capacitagao, CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada SCS Quadra 2 Bloco b lote 20
Edificio Palacio do Comércio Salas 208/408 Brasilia/DF, neste ato representada por sua

Sdcia-Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA, Identidade n° 952.968 SSP/DF, inscrita

no CPF/MF sob o nimero 372.962.481-49, faz as seqguintes declaracoes:

a)

b}

d)

g)

Declaramos que o prazo de validade de nossa proposta é de 60 (sessenta) dias,

contado da data da sesséo piiblica de recebimento da proposta de pregos;

Declaramos que a proposta ecandmica compreendera a integralidade dos custos para
atendimento dos direitos trabalhistas assegurados na Constituigdo Federal de 1988
nas leis trabalhistas, nas normas infralegais, nas convengodes coletivas de trabalho e

nos termos de ajustamento de conduta vigentes na data da sua entrega em definitivo;

Declaramos que cumprimos plenamente os requisitos de habilitagdo na forma do
inciso 1 do art. 63 da Lei n® 14.133/2021,

Declaramos, para fins do disposto no inciso VI do art. 68 da Lei n® 14.133, de 1° de
abril de 2021, o cumprimento do disposto no inciso XXXIlI do art. 7° da Constituicdo
Federal de 1988, que proibe o trabalho noturno, perigoso ou insalubre a menores de
dezoito e de qualquer trabalho a menores de dezesseis anos, salvo na condigéo de

aprendiz, a partir de quatorze anos;

Cumpro a reserva de cargos prevista em lei para aprendiz, bem como as reservas de
cargos previstas em outras normas especificas, quando cabiveis.

Declaramos sob as penas da lei, que até a presente data inexistem fatos impeditivos
para a minha habilitagdo no presente processo licitatério, ciente da obrigatoriedade

de declarar ocorréncias posteriores;

Declaramos que n&o possuimos, em nossa cadeia produtiva, empregados
executando trabalho degradante ou for¢gado, observando o disposto nos incisos Hl e

IV do art.1° e no inciso Il do art.5° da Constituicdo Federal.

www.onecursos.com.br
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DECLARAGAO DE PROTEGAO DE DADOS (LGPD)

A empresa lOC Capacitagio inscrita no CNPJ sob n°® 10.825.457/0001-99, por intermédio de
seu representante legal, Sr (a) lone Chaves de Oliveira portador (a) da Carteira de Identidade
n° 952968 Orgao expedidor SEP/DF e do CPF n° 372.962.481-49, declara, para fins observar
e atender as disposicoes da Lei n°® 13.709/2018 — Lei Geral de Protegéo de Dados Pessoais
(LGPD), no que diz respeito ao trato de informagdes e dados, disponibilizados pelo
Conselho Regional de Enfermagem da Bahia, por forga dos procedimentos necessarios a
execucao do objeto, com vistas a atender a regulamentacgéo relativa & protecdo de dados
pessoais.

O tratamento de dados pessoais pela CONTRATADA sera limitado as atividades estritamente
necessarias para o alcance das finalidades do objeto contratado ou, quando for o caso, ao
cumprimento de obrigagdo legal ou regulatéria, ao exercicio regular de direito, por
determinagao judicial ou por requisigdo da Autoridade Nacional de Protegao de Dados.

Brasilia/DF, 08 de abril de 2025.

Ate ciosamezj,
A ( ;%L* U

lone Chaves de Oliveira
Sdcia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DECLARAGAO

Declaro que a empresa IOC Capacitagao inscrita no CNPJ n.° 10.825.457/0001-99, n&o conta
com recursos de acessibilidade para pessoas com deficiéncia em seu material didatico.

Brasilia/DF, 08 de abril de 202w

Atenciosamente,

e ) Qi

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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TERMO DE ENCERRAMENTO

Ao Conselho Regional de Enfermagem da Bahia

Referéncia: Proposta de pregos para realizagao de curso presencial.

Tema: | Encontro de Capacitacéo em Licitagoes e Contratos Administrativos. Momento de
Planejar e Realizar a Nova Gestao.

A 10C Capacitagao CNPJ N° 10.825.457/0001-99, sediada na SCS Quadra 2 Bloco b lote 20
Edificio Palacio do Comércio Salas 208/408 Brasilia/DF, neste ato representada por sua S¢cia-
Diretora, a Sr.2. IONE CHAVES DE OLIVEIRA, ldentidade n°® 952.968 SSP/DF, inscrita no
CPF/MF sob o namerg 372.962.481-49, faz as sequintes declaragoes:

Aproveitamos a oportunidade, colocamo-nos a disposigdc para quaisquer esclarecimentos

adicionais que se fagcam necessarios

Brasilia/DF, 08 de abril de 2025

Atencmsamj;e )

lone Chaves de Oliveira
Socia-Diretora

www.onecursos.com.br
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DADOS CADASTRAIS

Razao Social I0C Capacitagao ltda

CNPJ 10.825.457/0001-99

Inscricao Estadual 07.520.699/001-64

SCS Quadra 2 Bloco b lote 20 Edificio Palacio do Comércio Salas
208/408 Brasilia/DF

Dados Bancarios AG: 0606 Conta Corrente: 569906-1 - Banco Bradesco (237)

Enderego Matriz

Coordenagao E-mail: inscricao@onecursos.com.br;
Telefones: (61) 3224-0785 / (61)3223-8360 / (61)99665-9783

Desde ja nos colocamo-nos a disposigdo para quaisquer esclarecimentos.
Brasilia/DF, 08 de abril de 2025

Atenciosamente,

dove oo ) G

lone Chaves de Oliveira
Diretora Geral — One Eventos

www.onecursos.com.br
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FICHA DE INSCRICAO @\MENDEDOR

Evento:

Fone:

N° de participantes:

Periodo do Evento:

Fax:

Contato:

Departamento:

DADOS PARA EMISSAO DE NOTA FISCAL:

Razdo Social:

CNPJ/CPF:

Enderego:

Nome dos Participantes:

10.

Calculo

QUANT. VALOR
UNITARIO RS

VALOR TOTAL | IRRF: (4,8% cu COFINS: CSLL: PIS 18S: VALOR TOTAL
BRUTO 1,5%) RS {2,0%) RS {1,0%) RS [0.65% ) R%%)RS LQuIno
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| Encontro de Capacita¢cdo em Licitagoes e Contratos 74

Administrativos. Momento de Planejar e Realizar a Nova Gestag.

APRESENTAGAO

A Nova lei de Licitacdes e Contratos Administrativos, Lei n° 14.133/2021, medificou, radicalmente, o
sistema de contratacio publica no Brasil, trazendo um viés analitico e moderno as contratagdes
pablicas. Diante dessas profundas alteragbes e considerando as respectivas modificagdes, €
importante o aprofundamento sobre o tema, sobretudo em face das polémicas e controvérsias que
estdo acontecendo. Este evento serd o Primeiro Encontro Sudeste de Capacitagdo com renomados
palestrantes e assuntos importantes a serem aprofundados, principalmente a implantacao de todas
as ferramentas e procedimentos nas contratagoes eletrénicas. Nesse ano de 2025, iniciando novas
gestdes municipais e dando continuidade as gestdes estaduais, sera necessario mergulhar nesse
mar de possibilidades para otimizar 0s processos de contratagdo, promovendo maior eficiéncia e
eficacia na gestdo publica. Mundo novo das contratacdes, priorizando a governanca e atendendo na
integra, a Unica lei de compras publicas vigente no Brasil.

OBIJETIVO

A capacitagdo em contratos administrativos para novas gestdes ¢ fornecer o conhecimento
aprofundado sobre a legislagao, praticas de gestdo e conformidade necessarias para uma
administra¢do preparada e segura na aplicacdo dos recursos e implementacéo de politicas publicas.
Esse investimento garante que os gestores possam evitar erros comuns e operar de maneira eficaz.
Planejamento como prioridade, maior poder de decisdo dos gestores, maior controle na gestao e
fiscalizacdo dos contratos e prevengdo de ineficiéncia e desperdicio do orgamento, para melhor
atender ao interesse publico.

A gestdo de acordo com a Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos n® 14.133/21, visa modernizar
e simplificar os processos licitatérios, promovendo maior eficiéncia e competitividade nas
contratacdes publicas. A nova lei trouxe a possibilidade de o gestor inovar em suas agdes, com
ferramentas para flexibilizar e trazer discricionariedade em suas decisdes na era digital,

As compras publicas representaram, nas duas primeiras décadas do século XX|, uma média de
aproximadamente 12% do PIB brasileiro. Este dado comprova a importédncia dos contratos
administrativos que envolvem a Administragéo Puablica e a economia do pais.

A nova lei também enfatiza a necessidade de um relacionamento mais colaborativo entre a
administracdo publica e os fornecedores, promovendo uma responsabilidade compartilhada pela
qualidade e entrega dos servigos.

As contratacdes publicas garantem o fornecimento adequado de bens, servicos e obras
indispensaveis para a execucio de politicas puUblicas e a manutencio da estrutura administrativa,
buscando aprimorar a transparéncia, a eficiéncia e a sustentabilidade nas contrata¢des publicas,—
com impacto direto no desempenho econdmico e social do pais.

PUBLICO ALVO

. Agentes Publicos de Contratagdo € membros das Comissées de Contratagdo da Administragao
Direta e Indireta da Unido, DF, Estados € Municipios;

. Pregoeiros, Agentes de Contratagdo e membros de Equipes de Apoio;

. Presidentes e membros de Comissoes de Licitagao;

. Fiscais e Gestores de Contratos Administrativos;

. Equipes de planejamento estratégico;

- Autoridades superiores,

. Profissionais da Assessoria Juridica;

- Agentes de Controle Interno,

. Agentes responsaveis pelos processos de Contratacao Direta;

. Servidores dos setores requisitantes,

. Demais profissionais atuantes na tramitagao dos processos de compras e contratagdes publicas.

21 AN0S ® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br © (61)99665-9783
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RESUMO DOS PALESTRANTES E DISCIPLINAS

28/04/25
7h30 as 8h20

28/04/25
8h30

28/04/25
‘8h30 as 12h30

28/04/25
14h as 16h

- 28/04/25
16h15 as 18h15

29/04/25
8h30 as 10h30

29/04/25
10h45 as 12h30

29/04/25
14h a5 15h30

29/04/25
15h45 as 17h30

30/04/25
8h30 as 10h30

30/04/25
10h45 as 12h30

30/04/25
14h as17h15

TALK-SHOW

Credenciamento

Abertura do evento

HEDIarnZyer Transformagao no Controle Externo juntamente corm as
i Inovacdes da Lei de Licitagdes n® 14.133/21(NLLC)
A lmportancia do Planejamento e sua Transparéncia.
Estudo Técnico Preliminar e Mapa de Risco como
Instrumentos de Planejamento na Contratagdo.

Monigue Simobes

Situagdes Atipicas durante Habilita¢do nas Licitagdes e
Questées Caontroversas nas Contratagdes Jurisprudéncia dos
Tribunais.

Rafael Jardim

Contratacdes Eletronicas no Ambiente Digital.
As Vantagens e Aplicabilidades da Modalidade Pregéo, na
Forma Eletrénica,

Michelie Veloso

Problemas na Obtengao da Estimativa de Pregos nas Contratacdes
Puhblicas, de acardo com os Incisos do Artigo 23 da NLL.
Dificuldades dos Estados e Municipios na Realizagdo da Pesquisa de Pregos.

Ricardo Brito

Temas Polémicos em Contratagdo Direta Dispensa de
Raquel Carvalho 5 g,
Licitacdo x inexigibilidade.
Principais Vicios no Contrato Administrativo.
Responsabilizacdo do Agernte Pdblico por Omisséo na
Fiscalizagdo e na Gestio do Contrato Administrativo

Anderson Pedra

Contratagdes Sustentaveis no Mundo ESC.
Desafios da Implementag¢ao da Sustentabilidade nas Compras
Plblicas.

Jander Leal

NLLC comio gportunidade de melhoria da gestao.

Rodrigo Coelho Criaco da Nova lei e os julgamentas no Tribunal de Contas

dag Carmo
conforme seus novos aspectos.
Prablemas e Solugdes nas Licitagoes para Microempresas € Emprasas
: de Pegueno Porte,
Ronny Charles Sistema de Registro de Pregos: Estudos Avantgados, de Acordo com a

Nova Regulamentagéo.

Dia 29/04/2025 - Anderson Pedra (1 hora de debate com os outros palestrantes do dia)
Dia 30/04/2025 - Jander Leal com debate com Ronny Charles e Raguel Carvalho

® (61)3224-0785
www.ohecursos.com.br © (61)99665-9783
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PROGRAMAGCAO

1° DIA (28/04/2025)
palestrantes: Ministro Benjamin Zymler, Monique Simdes e Rafael Jardim

07h30 as 08h20 Credenciarmento

Abertura do evento

08h30 as 10h30 Palestrante Ministro Benjamin Zymler

10h30 as 10h45 Coffee Break

10h45 as 12h30 Continuagéo da palestra

12h30 as 14h Almogo

14h as 16h Palestrante Monigue Simdbes

~ 16h as 16h15 Coffee Break

16h15 as 18h15 Palestrante Rafael Jardim

Encerramento das atividades

21 ANOS ® (61)3224-0785

www.onecursos.com.br ® (61)99665-9783
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PROGRAMACAO ik &%_
2° DIA (29/04/2025)
Palestrantes: Michelle Veloso, Ricardo Brito, Raquel Carvalho e Anderson Pedra

08h30 as 10h30 Palestrante Michelle Veloso

10h30 as 10h45 Coffee Break

= 10h45 as 12h30 Palestrante Ricardo Brito
12h30 as 14h Almogo
14h as 15h30 Palestrante Raquei Carvalho
15h30 as 15h45 Coffee Break
15h45 as 17h15 Palestrante Anderson Pedra
- 17h15 as 18h TALK-SHOW

Encerramento das atividades

21 NNOS ® (61)3224-0785
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PROGRAMAGAO

3° DIA (30/04/2025)
Palestrantes: Jander Leal, Rodrigo Coelho e Ronny Charles

~ 08h30 as 10h30 Palestrante Jander Leal
Coffee Break

Palestrante Rodrigo Coelho
Almocgo

Palestrante Ronny Charles

Coffee Break

Continuacgio da palestra

TALK-SHOW

17h15 as 18h

Encerramento das atividades

21 NNOS ® (61)3224-0785
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TEMAS ABORDADOS T
1° DIA - 28/04/2025

Palestrante: Ministro Benjamin Zymler

Tema: Transformacgdo no Controle Externo juntamente com as Inovagdes da Lei de Licitagdes n® 14.133/21(NLLC)

Palestrante: Monique Simoes Tarde

Tema: A Importancia do Planejamento e sua Transparéncia. Estudo Técnico Preliminar e Mapa de Risco como
Instrumentos de Planejamento na Contratagdo.

Palestrante: Rafael Jardim Tarde

Tema: Situagbes Atipicas durante Habilitagdo nas Licitagdes e Questdes Controversas nas Contratagbes
Jurisprudéncia dos Tribunais.

2° DIA - 29/04/2025

Palestrante: Michelle Veloso

Tema: ContratacBes Eletrénicas no Ambiente Digital. As Vantagens e Aplicabilidades da Modalidade Pregao, na
Forma Eletrénica.

Palestrante: Ricardo Brito Manha

Tema: Problemas na Obtencdo da Estimativa de Precos nas Contratagdes Publicas, de acordo com os Incisos do
Artigo 23 da NLL. Dificuldades dos Estados e Municipios na Realizagdo da Pesquisa de Precos.

Palestrante: Raquel Carvalho Tarde

Tema: Temas Polémicos em Contratacdo Direta Dispensa de Licitagdo x inexigibilidade.

Palestrante: Anderson Pedra Tarde

“Tema: Principais Vicios no Contrato Administrativo. Responsabilizacdo do Agente Publico por Omissdo na
Fiscalizacdo e na Gestdo do Contrato Administrativo.

3° DIA - 30/04/2025

Palestrante: Jander Leal

Tema: Contrata¢des Sustentaveis no Mundo ESG. Desafios da Implementagdo da Sustentabilidade nas Compras
Publicas.

Palestrante: Rodrigo Coelho Manha

Tema: NLLC como oportunidade de melhoria da gestao.
Criacdo da Nova lei e os julgamentos no Tribunal de Contas conforme seus novos aspectos.

Palestrante: Ronny Charles Tarde

Tema: Problemas e SolucBes nas LicitacBes para Microempresas e Empresas de Pequeno Porte. Sistema de
Registro de Pregos: Estudos Avangados, de Acordo com a Nova Regulamentagdo.

21 AN0S ® (61)3224-0785
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| Encontro de Capacitacao em Licitagoes e Contratos

Administrativos. Momento de Planejar e Realizar a Nova Gestad/

]

PALESTRANTES

Ministro do Tribunal de Contas da Unido desde 2001, ingressou como Ministro-
Substituto em 1998. Possui mestrado em Direito e Estado pela UnB, além de
graduagdo em Engenharia Elétrica e Direito. Foi presidente da Corte de Contas no
bianio 2011/2012 e leciona em diversas instituigdes. Autor de varias obras sobre
Direito Administrativo, Controle Externo e temas relacionados & administragao
plblica.

MINISTRO BENJAMIN ZYMLER

Advogado. Doutorando em Direito do Estado pela UFPE. Mestre em Direito
Econdmico pela UFPB. Pos-graduado em Direito tributario (IDP). Pds-graduado em
Ciéncias Juridicas (UNP). Membro da Camara Nacional de licitagdes e contratos da
Consultoria Geral da Unido (AGU). Autor de diversos livros juridicos, entre eles: Leis
de licitagbes publicas comentadas (15* Edi¢do. Ed. JusPodivm); Direito_
Administrativo {14 Edicdo. Ed. JusPodivm); Andlise econdmica das licitagdes e
contratos {Ed. Férum)

Procurador-Geral da ALES. Procurador do Estado (ES). Pés-doutor em Direito
{Universidade de Coimbra). Doutor em Direito do Estado (PUC-SP). Professcr de
Direito Administrativo da FDV/ES. Membro fundador do INCP. Autor de ohras
juridicas.

Auditor Federal de Controle Externo e Secretario de Controle Externo do Sistem._
Financeiro Nacional do TCU, com atuacio destacada em combate a corrupgdo e
integridade. Coautor de diversos livros sobre obras publicas, compliance e
governanca. No TCU desde 2005, coordenou fiscalizagdes refevantes, incluindc a
Copa de 2014 e a Operagdo Lava Jato. Palestrante internacional e especialista em
engenharia de custos, RDC e contratos publicos, € graduado em Engenharia Civil

e 5 ARDIM pela Universidade de Brasilia.

Mestre em Administracdo Publica pela FGV/R), pés-graduada em Administracao
Publica e bacharel em Ciéncias Contabeis, com 22 anos de experiéncia em
Licitacbes e Contratos. Atualmente, é Superintendente de Aquisicdo e Contratos na

Secretaria de Estado de Saude do Rj, apds atuar como Pregoeira e Gerente da Rede
de Pregoeiros. Professora e consultora, leciona em varias instituigdes, incluindo o

CEPER] e IBMEC. Também participa de comiss@es de licitagdo em programas de
gestdo publica e modernizagdo.

21 ANOS ® (61)3224-0785
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| Encontro de Capacitacao em Licitagoes e Contratos

Administrativos. Momento de Planejar e Realizar a Nova Gesta

PALESTRANTES

Graduado em Administracdo e com MBA e Mestrado em Administragdo Publica, €
servidor publico federal na Universidade Federal da Grande Dourados desde 2010.
Foi Chefe do Setor de Administracdo do Hospital Universitario e Pré-Reitor de
Administragdo da UFGD. Atualmente, é Coordenador-Geral de Servigos
Compartilhados da Central de Compras no Ministério da Economia, Tem
experiéncia em Gestdo Publica, com énfase em logistica, finangas publicas,
transparéncia e sistemas estruturantes da administracdo publica.

Procuradora do Estado de Minas Gerais; Mestre em Direito Administrativo pela
Faculdade de Direito da UFMG; Professora de Direito Administrativo

Economista e bacharel em Direito, com pés-graduagdo em Direito Ambiental e
mestrado em Planejamento Estratégico Ambiental. Doutor em Gestdo e Auditoria
Ambiental, é professor e coordenador do MBA em Licita¢des e Contratos na
UCAM/AVM, além de ministrar treinamentos em Compras Publicas Eletrénicas. Com
34 anos de experiéncia em licitagdes, atuou como Encarregado de Licitagles na
Marinha e assessor juridico em 6rgdo federal. Também foi docente no Centro de
Instru¢do Almirante Newton Braga e é especialista em formacgao de Pregoeiros.

Graduada em Administra¢do, pés-graduada em Docéncia de Licitagdes e Contratos,
e especializada em Gestdo Pablica, atua como consultora em licitagBes e contratos
na empresa Support Licitacdes. Foi Analista de Gestdo Municipal e coordenadora do
Setor de Licitacbes na Secretaria de Administra¢do de PMVV/ES. instrutora e
consultora no Portal de Compras Plblicas, capacitando servidores municipais e
fornecedores. Também é membro do CRA-ES e consultora do Projeto “Venda Mais
para Municipios" em parceria com o SEBRAE/SP.

Conselheiro do Tribunal de Contas da Espirito Santo, foi Diretor da Escola de Contas
PGblicas e ocupou os cargos de Corregedor (2020-2021) e Vice-presidente (2022-
2023). Atuou como Deputado Estadual, presidindo comissées de Assisténcia Social,
Constituicdo e Justica, e Educacdo, além de ser Lider do Governo {2017-2018).
Exerceu funcdes como Secretario Municipal de Governo em Cachoeiro de

ltapemirim e Secretério de Trabalho e Assisténcia Social do Espirito Santo. Formado
em Contabilidade, com Pds-gradua¢3o em Gest3o Publica.

® (61)3224-0785
www.onecursos.com.br © (61)99665-9783
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INVESTIMENTO

1° Lote - até 31/01/2025
R$3.980,00- (preco individual) @ Encerrade

2° Lote - até 15/03/2025
R$ 4.290,00 (prego individual)

3° Lote - a partir de 16/03/2025
R$ 4.490,00 (preco individual)

Inscri¢cdes coletivas com desconto
Apartir de 6 inscri¢Bes {(Entrar em contato com a equipe de vendas)

ESTAO INCLUSO NESTE VALOR

» 03 Almogos e 06 Coffee Breaks

 Apostila elaborada exclusivamente para o Evento
» Bloco de anotagSes e caneta

» Mochifa

» Certificado em formato digital

A frequéncia minima exigida aos alunos & de 75%. Recebera o certificado apenas o aluno que atingir o percentual minimo.

FORMAS DE PAGAMENTO

O pagamento podera ser realizado por meio de transferéncia bancéria ou pix.

(P bradesco
» AG:0606-8 « AG: 0606
» Conta Corrente; 75524-9 « Conta Corrente: 569206-1

DADOS PARA EMISSAO DE NOTA DE EMPENHO

One Eventos Corporativos LTDA
* CNPJ: 33.062.590/0001-36
+ Inscrigdo Estadual: 11642250

10C Capacitacdo LTDA
¢ CNPj: 10.825.457/0001-99 -
« Inscricdo Estadual: 07.520.699/001-64

LOCAL DO EVENTO

Sheraton Vitéria Hotel

Av. Saturnino de Brito, 217 - Praia do Canto,
Vitoria - ES, 29055-095,
Telefone: (27) 2125-8000

Obs: Local do evento sujeito a alteragéio!

INSCRICOES E INFORMAGOES: (61) 32238360/ {61) 3224-0785/ (61) 99665-9783
E-mails: inscrican@onecursas.cam.br / cursos@onecursos.com.br A ONE CURSOS & cadastrada no SICAF
SITE: WWW.ONECURSOS5. COM.BR

21 ANOS ® (61)3224-0785

One@VEYeS WWW.onecursos.com.br © (61)99665-9783
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05/12/2023, 14:21 SEIISUDAM - 0556564 - Atestado de Capacidade Técnica

SUDAM

MINISTERIO DA INTEGRACAO E DO DESENVOLVIMENTO REGIONAL
SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA AMAZONIA
Diretoria de Administragao
Coordena¢do-Geral de Pessoal
Divis3o de Desempenho e Desenvolvimento

ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

Atestamos para os devidos fins que a empresa I0C Capacitagdo Ltda estabelecida no SCS Qd. 2 Bloco B
ed. Paldcio do Comércio, 42 andar, sala 408, cep 70.318-900, Brasilia — DF, inscrita no CNPJ
n°10.825.457/0001-99 , executou para essa Instituicio: SUPERINTENDENCIA DO DESENVOLVIMENTO DA
AMAZONIA - SUDAM, inscrita no CNPJ n2 09.203.665/0001-77, sediada no estado do Pard,o servico
abaixo especificado, no periodo de 21 a 24 de novembro de 2023, através dos instrutores Jorge Ulisses
Jacoby Fernandes, Monique Simdes Soares, Paulo José Ribeiro Alves, Marcio Motta Lima da Cruz, Dilmar
Teixeira Machado, Rafael Jardim Cavalcante, Eduardo dos Santos Guimaraes e Ministro Benjamin Zymler.

Curso modalidade

Presencial Organizadora n’ participantes
1° Simpésio Nacional
One Cursos:
Regulamentacio e
Implementagdo da Nova 10C Capacitacio Ltda 10

Lei de Licitagdes e
Contratos
Administrativos — Lei N°
14.133/2021.

Informamos que a empresa executou 0s servicos no prazo estabelecidos, demonstrando possuir
Capacidade Técnica e Gerencial nos compromissos assumidos, ndo havendo nada até a presente data que

a desahone.

Wilson Luiz Alves Ferreira
Diretor de Administragao

seil Documento assinado eletronicamente por Wilson Luiz Alves Ferreira, Diretor, em 30/11/2023, as
f S B (é 11:55, conforme horario oficial de Brasilia, com fundamento no art. 62, § 12, do Decreto n? 8.539, de

assinalurs
| eletrbnica 8 de outubro de 2015.

https:llsei.sudam.gov.brlseilcontrolador.php?acao=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=580100&infra_sist... 112
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; A autenticidade deste documento pode ser conferida no site

"“;":"‘"ﬂ'-. http://sei.sudam.gov.br/seif/controlador_externo.php?

MERIE S acao=documento_conferir&id_orgao_acesso_externo=0, informando o cédigo verificador 0556564 e
X

ek
;. ".-_'m o cédigo CRC 5C8D5830.

Referéncia: Processo n? 59004.002423/2023-71 SEI ng 0556564

https://sei.sudam.gov.brfsei/controlador.php?acac=documento_imprimir_web&acao_origem=arvore_visualizar&id_documento=580100&infra_sist... 2/2



SEROPREVI - INSTITUTO DE PREV DOS SERY MUN DE SEROPEDICA-RJ

ATHUS

PREFEITURA MUNICIPAL DE SEROPEDICA
. F\e INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE SEROPEDICA - SEROPREVI
SL““"“) Rua Albino Gomes da Siiva 06, Ed. Guimar3es, 4¢ andar, Fazenda Canxias, Seropédica-RI. CEP: 23.865-215
® seroprevirjgov.br cantato@seroprevi.rj.gov.br (21) 2682-0075 CNPIL: 08.{_8\!{3_1._!_3(33(000%0&

£

, s S
ACT - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA é\
Ne 7/2024 '

SEROPEDICA/RJ, 02 de outubro de 2024.

ATESTO para os devidos fins que a empresa 10C CAPACITACAQ LTDA, inscrita no CNPJ sob o n®
10.825.457/0001-99, estabelecida no SCS Qd. 2 Bloco B ed. Palacio do Comércio, 4 andar sala 408 cep
70.318-900, Brasilia—DF, forneceu/executou para esta Autarquia os servigos abaixo especificados, no periodo
de 24 a 27 de setembro de 2024, através dos instrutores Ministro Benjamin Zymler, Monique Simées, Ronny
Charles Torres, Victor Amorim, Murilo Jacoby Fernandes, Anderson Pedra e Dr. Jorge Ulisses Jacoby
Fernandes.

Curso 22 Simpésio Nacional One Cursos: Boas Praticas na Lei de Licitagdes e Contratos — Lei 14.133/2021.
InovagGes e Superagtes dos Desafios com Nova Lei.

Participantes: Brendha Mirella Silva Diny Figueiredo e Sérgio Luiz da Conceigao Assis.

ATESTO ainda, que tal servigo foi executado satisfatoriamente, ndo existindo, em nossos registros, até a
presente data, fatos que desabonem sua conduta e responsabilidade com as obrigagbes assumidas.

O referido é verdade e dou fé.

Assinatura do Documento

Documento Assinado Eletronicamente por HUGO LOPES DE OLIVEIRA - DIRETOR-PRESIDENTE,
CPF: 142.75*.**7-'0 em 02/10/2024 14:58:37, Céd, Aulenticidade da Assinatura.
1495.5K58,2374.630H.4135, Com fundamento na Lei N? 14.063, de 23 de Setembro de 2020.

informagbes do Documento -
1D do Documento: 4D7.AAC - Tipo de Documento; ACT - ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA - N° 7/2024

Elaborado por HUGO LOPES DE OLIVEIRA, CPF: 142.75"."*7-*0 , am02/10/2024 14:58:37, contendo 156 palavras.

Codigo de e dost : 14V1.3858.537V.2841.6302

A autenticidade do documento pode ser conferida no site: s://ze |.seroprevi.tj.gov.briverdoccumento

ID: 4D7.AAC, HUGO LOPES DE OLIVEIRA(02/10/2024 14:58:37) Palavras:156 1
Cod. Autenticidade: 14V1.3858.537V.Z2841.6302 - htips://zeropapel.seroprevi.fj.gov.briverdocumente

ASKINADD PARMY- CPF-147 TRY 740
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ATESTADO DE CAPACIDADE TECNICA

O COMITE OLIMPICO DO BRASIL - COB, associagao civil de natureza desportiva, sem
fins econdmicos, com sede na Avenida Jose Wilker, 605, Salas 795, 796, 887, 888, Bloco 1-
D, North World Tower, Condominio One World Offices, Jacarepagua, Rio de Janeiro/RJ,
Cep: 22.775-024, inscrito no CNPJ sob n°® 34.117.366/0001-67, declara para fins que a
empresa IOC CAPACITACAO LTDA, empresa comercial inscrita no CNPJ
10.825.457/0001-99, com sede na o SCS Qd. 2 Bloco B ed. Palacio do Comércio, 4° andar
sala 408, municipio de Brasilia/DF, Cep: 70.318-900, realizou o curso 1° Simposio Nacional
da Regulamentac&o e Implementagdo da Nova Lei de Licitagdes e Contratos Administrativos
- Lein® 14.133/21, através dos instrutores Jorge Ulisses Jacoby Fernandes, Monique Simbes
Soares, Paulo José Ribeiro Alves, Marcio Motta Lima da Cruz, Dilmar Teixeira Machado,
Rafael Jardim Cavalcante, Eduardo dos Santos Guimardes e Ministro Benjamin Zymle,
referente ao pedido de compras 026910.

Declaramos ainda que o fornecedor atendeu de modo satisfatério, cumprindo as exigéncias e o prazo
estabelecido pelo COB.

Por ser verdade, firmamos o presente.

Rio de Janeiro, [datado e assinado eletronicamente]

ASSINATURA ELETRONICA

COMITE OLIMPICO DO BRASIL

D4Skgn 60f66011-9f52-4ddf-8246-9b1b549e53d9 - Para confirmar as assinaturas acesse hitps://secure.dasign.com.briverificar

Darnmoanta accinadn alatranicamanta canfarme MD 2 200.2/01 Avk 102 82
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Parecer Juridico 57/2025

PROCESSO N° 102/2025

Contratacio Direta. Inexigibilidade de licitagdo (art. 74,
III, “f”, Lei n® 14.133/21). Treinamento e aperfeigoamento

de pessoal.

1. Trata-se de processo administrativo encaminhado a este orgfio consultivo, para fins de analise
da regularidade juridica relativa ao procedimento de contratagéo direta, na modalidade inexigibilidade,
para a inscrigio, de 4 (quatro) colaboradores do Coren — BA para participagdo no “I encontro de

Capacitagdo em Licitagdes ¢ Contratos Administrativos™.

2. O objetivo apresentado pela drea demandante foi a contratagdo de servigo técnico especializado
em aperfeigoamento pessoal, nos termos do art. 74, Inc III, alinea “f”, da Lei n° 14.133/2021, a ser
realizado por meio de inscrigio em curso presencial, promovido pela IOC Capacitagdo Ltda — One

Cursos.
E o relatério.

3. Preliminarmente, registre-se que esta manifestagio tomard por base, exclusivamente, os
elementos constantes dos autos, visto que incumbe a este 6rgdo consultivo prestar sua lida sob o prisma
estritamente juridico, ndo lhe competindo adentrar na analise da conveniéncia ¢ oportunidade dos atos
praticados no Ambito da Administragio, posto que sfio manifestagdes tipicas da autoridade

administrativa com competéncia para tais desideratos.

4, A Constituicio da Republica, em seu art. 37, inciso XXI, dispde sobre a obrigatoriedade de a
Administragio Plblica licitar, ressalvados os casos legais em que a lei preveja as situagdes de dispensa
e inexigibilidade, que constituem as hipéteses de contratagio direta, como o caso ora submetido a
analise:

Sede: Rua General Labatut, 273, Barris. Salvador-BA, CEP: 40.070-100 | (71} 3277 - 3100. Subsegao
de Feira de Santana: Centro Médico Empresarial Augusto Freitas - 57 andar. Rua Bario do Ric

( O re n @ Brance, 882 - Centro, Feira de Santana. Subsegéo de Vitéria da Conguista: Avenida Jorge

Talxeira, Edificio Medical Center, n® 29, 4° andar, Sala 404, Candelas, Vitdria da Conguista-BA,
CEP: 65028-336 | (77} 3422-2335. Suksegho de Teixeira de Freitas: Av, Presidentes Getulis Yargas,
}" Consoiha Acgronat de Enfermagem da Baha 1421, Ed, Esmeralda, Sala 303 - Centro, Teixeira de Freitas-BA, CEP: 45985-200 | (73) 3291-5195.
Subsecio de Barrefras: Av. Benedlta Silveira, 118, Centro Empresarial Pertinarl, 1° Andar, Sala 01
. - - Centro, Barrelras-BA, CEP; 47600.000 | {77) 3611-4127. Subsegdo de Juazeiro: Rus Paraiso, n” 97,
m::;?mﬁ?g: 60 sala 14, Centro Empresarial Dr. Balbino Oliveira - Santo Antdnic, Juazeiro-BA, CEP: 48903-490 |

: e 174) 3812-6917. Subse¢ho de Itabuna: Rua S3o Vicente de Pauia, s/n. Edf. Unido Comercial, Sala
& @ @corenbahla (J) @corenbahia 701, Centro, ltabuna-BA, CEP: 45,600-105 | (73) 3613-6066.

Conselhc Regional de Enfermagem da Bahia




CF, Art. 37 (..)

XXI - ressalvados os casos especificados na legislagdo, as obras,
servicos, compras ¢ alienagdes serdo contratados mediante
processo de licitagdo piiblica que assegure igualdade de condigdes
atodos 0s concorrentes, com clausulas que estabelecam obrigagoes
de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da proposta, nos
termos da lel, o qual somente permitirda as exigéneias de
qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do

cumprimento das obrigac¢des.

5. A licitagiio piblica pode ser definida como o meio pelo qual a Administragdo Publica contrata,
garantindo o cumprimento dos principios constitucionais da legalidade, impessoalidade, moralidade,
publicidade, eficiéncia, dentre outros, nos termos da Lei Federal n.® 14.133/2021, de 1° de abril de 2021

(Nova Lei de Licitagdes e Contratos);

Art. 5° Na aplicaciio desta Lei, serdo observados os principios da
legalidade, da impessoalidade, da moralidade, da publicidade, da
eficiéncia, do interesse plblico, da probidade administrativa, da
igualdade, do planejamento, da transparéncia, da eficdcia, da
segregacdo de fungdes, da motivagdo, da vinculagdo ao edital, do
julgamento objetivo, da seguranga juridica, da razoabilidade, da
competitividade, da proporcionalidade, da celeridade, da
economicidade ¢ do desenvolvimento nacional sustentavel, assim
como as disposi¢des do Decreto-Lei n” 4.657, de 4 de setembro de

1942 (Lei de Introdugdo as Normas do Direito Brasileiro).

6. Em casos excepcionais a licitagdo pode ser afastada, mas somente com a disciplina da lei. Desta
forma, a Lei n® 14.133/21 previu hipoteses de contratacdo direta, quando sera dispensada, dispensavel
ou inexigivel a licitacdo, sendo elas: licitagdo inexigivel (art. 74) — a licitagdo é juridicamente impossivel
por impossibilidade de competi¢io em raz&o da inexisténcia de pluralidade de potenciais interessados,
licitagao dispensavel (art. 75) a lei possibilita ao administrador dispensar a licitagio, cabendo a este a

decisao discriciondria entre a sua realiza¢do ou ndo e, por fim, a licitagao dispensada (art. 76, [ e [} —

Pagina 2 de 4
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na qual deve prevalecer o entendimento de que se trata de ato vinculado, tendo sido a licitagdo

dispensada diretamente pela lei.

7. O processo administrativo de contratagio direta deve ser instruido com os documentos exigidos,
especialmente parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que demonstrem o atendimento dos
requisitos legais, a comprovagio de que o contratado preenche os requisitos de habilitagdo. Logo nos
autos, foi juntado o DFD — Documento de Formaliza¢do da Demanda (fls. 02), o Termo de Referéncia
(fls. 04/ 13), as Certiddes Negativas da Contratada (fls. 23) (fls. 30/39), Documentos diversos da
contratada (fls. 14/22) (fls. 24/29), Extrato da Ata da 756° d¢ Reunifo (fls. 60}, Decisdio N° 107/2025(
fls.61), Despacho da Controladoria Geral (fls. 68), Nota de Pré empenho ( fls. 70), Declaragéo de
Disponibilidade Orgamentéria ( fls. 71), Despacho da CPL ( fls. 80). No caso dos autos, ndo restam
dtvidas acerca da configuragio da primeira hipotese descrita em parigrafo anterior, qual seja, a licitagio
inexigivel, haja vista a impossibilidade de competicéo, nos termos da declaragdo prestada pela drea

demandante.

8. Além da declaragdo prestada pela 4rea responsével verifica-se - dada a natureza singular do
encontro de Capacitagdo em Licitagdo e Contratos Administrativo a ser realizado entre os dias 28/04 a
30/04 - que niio havia condigio a competigdo entre possiveis interessados. A inexigibilidade é verificada
em momento anterior a dispensa. Em primeiro lugar, verifica-se se ¢xistem os critérios necessarios para
a competigdo. Se ndo estiverem presentes, resta configurada a hipdtese de inexigibilidade. Se presentes,

verifica-se se ha hipotese de dispensa de licitagao.

9. A hipdtese de inexigibilidade & qual se submete a presente contratagio direta encontra- se
prevista no art. 74, III, “f”, da Lei n° 14.133/21, ou seja, a inexigibilidade de licitagio diante da
inviabilidade de competigdo para contratagio de servigos tccnicos especializados de natureza
predominantemente intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializagio para

treinamento e aperfeigoamento de pessoal:

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando invidvel a competi¢ao, em
especial nos casos de:

(..)

11I - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notoria especializagdo, vedada a inexigibilidade para

servicos de publicidade e divulgacgao:

Pigina3de 4




f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

10. Importante, ainda, atentar para o cumprimento do art. 72, parigrafo tinico, da Lei n° 14.133/21;
“0 ato que autoriza a contratagdo direta ou o extrato decorrente do contrato deverd ser divulgado e

mantido & disposigio do piblico em sitio eletronico oficial”.

11. Diante do exposto, este 6rgio opina pela possibilidade da contratagio direta, na modalidade

inexigibilidade, nos termos do art. 74, I1I, “.

12, Recomendagdo: E imprescindivel obter uma declaragio do Nicleo de Gestio de Pessoas, que
confirme ndo apenas a situagdo ativa desses colaboradores, mas também detalhe suas respectivas
fungdes dentro da Autarquia. Essa documentagiio nfo apenas valida a presenga e a atuacdo dos

funciondrios, mas também é essencial para garantir a transparéncia no procedimento administrativo.

13. Ressalta -se a necessidade da andlise da validade das Certiddes negativas pela Controladoria Geral

E o parecer que submeto, respeitosamente, & apreciagdo superior.
E o0 nosso parecer. S.m.j.

A douta consideragdo superior.
Salvador/BA, 23 de abril de 2025.

ot

Jussara de Bousa Santos Lima
OAB/BA 69776
Coordenadora de Processos Administrativos

Ratifico o presente Parecer Juridico 57/2025, na data supra.

Deste modo, encaminhem-se os autos para o Nucleo de Gestdo de Pessoas (NUGEP) e, em seguida, para
a Controladoria Geral (CG).

Documento assinado digitalmente

ADRIANA GOMES MARTINS RENA
g Data: 23/04/2025 14:28:05-0300
verifique em htps:/fvalidar.iti.gov.br

OAB/BA 44725
Procuradora Geral do Coren/BA
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DECLARACAO

Declaramos, para os devidos fins, que os(as) servidores(as) abaixo relacionados(as)
enconiram-se em situagdo funcional ativa no quadro de pessoal do Conselho Regional de

Enfermagem da Bahia — Coren-BA, exercendo suas respectivas fungdes conforme segue:

+ Rebeca da Silva Melo, CPF n° 024.696.255-05, admitida em 02/01/2024, ocupando o
cargo de Assessor Técnico;

+ Rita de Cassia Neves de Souza, CPF n° 299.534,168-86, admitida em 23/01/2024,
ocupando o cargo de Coordenadora de Planejamento e Orgamento;

« Marcelo Cunha Barata, CPF n® 780.750.095-68, admitido em 08/01/2024, ocupando o
cargo de Coordenador de Licitagtes, Contratos e Convénios;

» Elisangela Concei¢ao de Assis de Santana, CPF n° 930.812.605-82 admitida em
03/03/1997, ocupando o cargo de Agente de Contratagéo e Pregoeira.

Certificamos que todos(as) os(as) citados(as) estdo atualmente em efetivo exercicio de suas

funcdes no ambito deste Conselho.

Salvador, 23/04/2025.

iy
A
Rejane Lelte de’ Almeida
Mat:: 39.824

Coordenadora NUGEP

Rua General Labatut, 273, Barris
TEP: 40070-100
el (71) 3277-3100
ww.coren-ba.gov.br
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CONTROLADORIA GERAL

NOTA DE ANALISE
N° 004/2025 — Inexigibilidade

Analise do Processo Administrativo n° 102/2025 — Inexigibilidade s/n°, com base
nas normas aplicadas a Administracao Publica e Politicas Institucionais do COREN-
BA.

Assunto: “Contratacao de servigo técnico especializado em aperfeicoamento
pessoal, nos termos do art. 74, inc. lll, alinea “f’ da Lei n°® 14.133/2021, a ser
realizado por meio de inscrigao em Curso Presencial, promovido pela I10C
Capacitagdo Ltda — ONE Cursos, para participagao no “l Encontro de
Capacitagao em Licitagoes e Contratos Administrativos”.

Itens da analise Atende plenamente Obs:
a exigéncia?
1) Houve abertura de processo Sim Processo com 85 folhas.
administrativo?* (ON-AGU
2/2009)
2) Foi adotada a forma eletronica N&ao Nao consta nos autos
para o processo administrativo justificativa para adog¢do do
ou, caso adotada forma em papel, processc  administrativo no
houve a devida justificativa?' formato em papel.
(Decreto n°® 8.539/2015 e art. 12,
VI, da Lei 14133/21)
3) A autoridade competente Sim Portarias Coren-BA n°® 042/2024
a designou os agentes publicos e n° 087/2024
responsaveis pelo desempenho
das fungbes essenciais a
contratagao?! (Art. 7°, caput, da
Lei 14133/21)
4) Consta documento de Sim D.F.D. fls. 02
formalizacdo de demanda?V (art.
12, VI, e art. 72, |, da Lei
14133/21)
5) Foi certificado que objeto da Néao Ndo consta no Plang de
contratagao esta contemplado no Contratacdes Anual aprovado na
Plano de Contratacbes Anual?v 75127 ROP e Decisdo Coren-BA
(Decreto n° 10947/22) n° 358/2024.
Rua General Labatui, 273, Barris /\ S{x I[ s
CEP: 40070-100 /
Tek (71} 3277-3100 £ L

www.coren-ba.gov.br
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6) Foi certificado que objeto da
contratag&o esta compativel com
a Lei de Diretrizes
Orcamentarias?'' (Art. 18 da Lei
14133/21)

Nao se aplica

Conforme Nota de pré-empenho
n°® 29 e Declaracao de
disponibilidade
orcamentaria/financeira (fls. 70
e71)

7) Ha Estudo Técnico
Preliminar?Vi (Art. 18, §1°, art. 72,
[, da Lei 14133/21)

Conforme item 10 do Termo de
referéncia - art. 14 da Instrugao
Normativa SEGES/ME n°
58/2022. (fls. 09)

8) O Estudo Técnico Preliminar
contempla ao menos a descrigéo
da necessidade, a estimativa do
guantitativo, a estimativa do valor,
a manifestacdo sobre o
parcelamento € a manifestagéo
sobre a viabilidade da
contratagdo?'l (Art. 18, §§ 1° e
2° da Lei 14133/21)

Nao se aplica

9) Ha Anaélise de Riscos?* (Art. Nao
72, I da Lei n® 14133/21)
10) Caso nao existam os Estudos Sim

Técnicos Preliminares ou a
Analise de Riscos, houve
manifestagdo  justificando a
auséncia do documento?* (Art.
18, §3° e art. 72, |, da Lei
14133/21)

11) Consta justificativa para a
auséncia dos itens nao
obrigatérios dos Estudos
Técnicos Preliminares?x (Art. 18,
§2°, da Lei 14133/21)

Nao se aplica

12) Houve manifestagcao
justificando as exigéncias de
praticas efou critérios de
sustentabilidade ou sua dispensa
no caso concreto? i (Art. 5° e art.
11, 1l e IV, da Lei 14133/21)

13) Ha termo de referéncia?i
(Art. 72, |, da Lei 14133/21)

Sim

Folhas 04 a 13

Rua General Labatut, 273, Barris
CEP: 40070-100

Tel: {71} 3277-3100
www.coren-ba.gov.br
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14) Foi certificada a utilizagéo de Sim
modelos de minutas
padronizados de Termos de
Referéncia da Advocacia-Geral
Uniao, ou as contidas no catalogo
eletrbnico de padronizagao, ou
houve justificativa para sua nao
utilizagao?*¥ (Art. 19, IV e § 2°, da
Lei 14133/21; Enunciado n° 6 do
Manual de Boas Praticas
Consultivas)

15) Sendo adotado modelo Nao
padronizado de termo de
referéncia, foram justificadas e
destacadas visualmenie, no
oy processo, eventuais alteragfes?

16) Foram utilizados os modelos Nao se aplica
padronizados de instrumentos
contratuais da Advocacia-Geral
da Unido, com eventuais

alteracOes destacadas e
justificadas, ou as contidas no
catalogo eletrdnico de

padronizacao? (Art. 19, IV e §
2° dalei 14133/21; Enunciado n°®
6 do Manual de Boas Praticas
Consultivas)

17) Foi demonstrado que a Sim Nota de pré-empenho n° 29 e
previsao de recursos Deciarag¢do de disponibilidade

N orcamentarios é compativel com orcamentaria/financeira (fls. 70 e
a despesa estimada?i (Art. 72, 71)

IV, da Lei 14133/21; art. 5°, IV e
§1°, da IN Seges 87/21)

18) Tratando-se de atividade de Nao se aplica
custeio, foi cerlificada a
observéancia do art. 3° do Decreto
10.193/197

19) Tratando-se de contratagao Nao se aplica
gue envolva a criacao, expanséao
ou aperfeicoamento de agéo
governamental que acarrete
aumento da despesa, constam

Rua General Labatut, 273, Barris
CEP: 40070100

Tel (71) 3277-3100
www.coren-ba.gov.br
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dos autos estimativa do impacto
orcamentario-financeiro e
declaracdo sobre adequacgédo
or¢amentaria e financeira?i (Art.
16, 1 e ll, da LC 101/2000. Obs. 1:
ON AGU 52/2014)

20} Consta dos autos certificacao Sim Folhas 14 a 59
acompanhada de comprovacéo
de que o contratado preenche os
requisitos de habilitagcado e de
qualificacéo minima
necessarios? (Art. 72, V, da Lei
14133/21)

21) Foi juntada aos autos Nao
consulta ao CADIN? (Art. 6°, Il T
da Lei n° 10.522/02)
22) Houve a autorizagao da Sim Processo aprovado na 7562
autoridade competente?* (Art. ROP conforme Deciséo
72, VI, da Lei 14133/21 c/c art. Coren/BA n° 107/2025 (fis. 60 e
59 VIl e §29, da IN n® 67/2021) 81)

23) Sendo adotado registro de Nao se aplica
pregcos, a contratagdo abrange
mais de um 6rgdo ou entidade 7
(Art. 82, §6°, da Lei 14133/21; art.
4°, 1V, da IN SEGES 67/2021)

24) Consta manifestacéo técnica Sim Despacho da CPL (fls. 80 e 81);
demonstrando a inviabilidade de Parecer Juridico 57/2025 (fls. 83
competicido? (Art. 74 da Lei a 85)

14133/21 e Art. 7°, §3° da IN
Seges n° 65/21)

25) Houve justificativa do precgo Nao Ausente justificativa de preco
com base no regulamento
pertinente? (Art. 72, ll e VII, € art.
23, §8§1°, 2° e 3° da Lei 14133/21;
art. 7°, §1°, da IN Seges n°® 65/21;
IN Seges 72/2021)

26) Tratando-se de contratagdo Nao se aplica
de fornecedor exclusivo com
base no art. 74, |, da Lei
14133/21, consta documento
idbneo capaz de comprovar a

Rua General Labatut, 273, Barris

CEP: 40070-1C0

Tel {71) 3277-3100 £
www.coren-ba.gov.br
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exclusividade? (Art. 74, §1°, da
Lei 14133/21)

27) Tratando-se de contratacao Nao se aplica
de fornecedor exclusivo com
base no art. 74, |, da Lei
14133/21, foi observada a
vedagdo de preferéncia por
marca especifica? (Art. 74, §1°,
da Lei 14133/21)

28) Tratando-se de contratacao Nao se aplica
de profissional do setor artistico
por meio de empresario exclusivo
com base no art. 74, ||, da Lei
14133/21, consta documento
=~ idbneo que  comprove @ a
exclusividade permanente e
continua da representacdo, no
Pais ou em Estado especifico,
sem limitacdo a evento ou local
especifico? (Art. 74, §2° da Lei
14133/21)

29) Tratando-se de servigo Nao se aplica
técnico especializado com base
no art. 74, |ll, da Lei 14133/21,
com observancia da vedacgao de
contratar servigos de publicidade
e divulgagdo, consta clausula
vedando a subcontratacdo de
empresas ou a atuagdo de
= profissionais distintos daqueles
que tenham justificado a
inexigibilidade (Art. 74, §3°, da Lei
14133/21)

30) Tratando-se de aquisicéo ou Nao se aplica
locacao de imével com base no
art. 74, V, da Lei 14133/21, consta
avaliacdo previa do bem;
certificagcdo da inexisténcia de
imoveis publicos vagos e
disponiveis que atendam ao
objeto; e justificativas que
demonstrem a singularidade do
imével a ser comprado ou locado
pela Administracdo e que

£7) ]
Rua General Labatut, 273, Barris /'\ _S(/ /k’/
. f—
A -;’\T'/[\
f:' ~1 \

CEP: 40070100
Tel: (71) 3277-3100
www.coren-ba.gov.br
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evidenciem vantagem para ela?
(Art. 74, §5°, da Lei 14133/21)

31) Houve manifestacio quanto a N3o se aplica
observancia do principio da
padronizagdo? (Art. 47, |, da Lei
14133/21)

32) Consta informagao do uso ou Nac
justificativa para n&o utilizagao de
catalogo eletrdnico de
padronizagao?>i (Art. 19, §2° e
art. 40, §1°, da Lei 14133/21)

33) Foi certificado que 0s servicos Nao
a serem contratados se
enquadram como as atividades
materiais acessorias,
instrumentais ou complementares
aos assuntos que constituam
area de competéncia legal do
6rgao ou da entidade?*V (Art. 48
da Lei 14133/21)

34) Caso a Administragéo | Nao se aplica
pretenda contratar mais de uma
empresa para a execucido do
objeto, esta atestado nos autos
que (i) nao ha perda de economia
de escala, (i) e possivel e
conveniente a execugao
simultanea e (i) ha controle
individualizado para a execugio
de cada contratado?* (Art. 49 da
Lei 14133/21)

Observagbes gerais:

De acordo com os itens acima elencados, opino pelo prosseguimenio do processo
administrativo em tela, recomendando: a) seja certificado nos autos que o valor estimado da
contratacdo € compativel com os valores praticados pelo mercado (Art. 72, ll e VI, e art. 23,
§81° 2°e 3°da Lei 14133/21; art. 7°, §1° da IN Seges n® 65/21; IN Seges 72/2021); b) seja
providenciado Certificado de Regqularidade do FGTS (CRF) valido, pois, 0 constante na fls.
30 encontra-se vencido nesta data; ¢) que a contratacéo pretendida seja incluida ne Plano
de Contratacdes Anual do Coren-BA aprovado na 7512 ROP e Decisdo Coren-BA n°
358/2024, conforme estabelecido no Decreto n® 10.947, de 25 de janeiro de 2022,

- ————
Rua General Labatut, 273, Barris A NN ,
CEP: 40070-100 VN
Tel: (71) 3277-3100 ~SH0

www.coren-ba.gov.br
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Esta Nota de Analise foi elaborada, baseando-se exclusivamente, ao exame do |
lacionados, ndo abrangendo as fases anteriores e \

I . e
processo licitatorio sob 0s itens acima : ! e
posteriores do processo. Nos termos dos normativos vigentes, submetp esta nota de anélise
a apreciagio e validagao do Sr. Controlador Geral do Conselho Regional de Enfermagem

da Bahia. ‘

Salvador-BA, 24 de abril de 2025.
b0y

L

Jaguaraci Santos Mendes
Controlador de Auditoria Interna
Matricula: 10706

Ratifico a Nota de Analise n® 004/2025 — Inexigibilidade, na data supra

Informo que o processo encontra-se apto e atende as necessidades do Conselho
Regional de Enfermagem da Bahia, com observancia as recomendacées supracitadas. Em
cumprimento ao item 7.2.1 — XIX do Manual de fluxo para os processos de compras,
contratagGes e pagamentos no ambito do Coren-BA, encaminha-se os presentes autos ao
Gabinete da Presidéncia para as devidas providéncias referentes as recomendacgdes e

apos, retificar a contratacao. M /

B Mauricio [F€rnando Cunha Smijtink
onfrolador Geral

ricula: 38924

Protocolo de recebimento:

Data: / ! as hs: min Ass/CarmboO.......ccooveeie

Rua General Labatut, 273, Barris
CEP: 40070100

Tel: {71) 3277-3100
www.coren-ba.gov.br
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